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Internacional

 Embajada de los Estados Uni-
dos de América

Compartimos reunion de trabajo con el
Embajador Francisco Palmieri a quien
expusimoslosimportantes esfuerzos que se
realizan por parte de nuestros productores
y ~comercializadoras en materia de
certificaciones y la no contaminacion
de carga para continuar vigentes en el
mercado americano.

» Oficina de asuntos agricolas de
la embajada de EEUU

Durante el 2022 trabajamos en Id
actualizacion y  sensibilizacion  con
autoridades americanas en normas de
certificacion tan importantes como o
Rainforest Allionce en la cual logramos
legaracuerdos dereemplazo de moléculas
quimicas de una forma eficiente y con
tiempos de implementacidon necesarios
para gue nuestra actividad continuara su
procesos de produccidon sininconvenientes.

s Embajada de la Unidon Europea
para Colombia

Atendimos la generosa invitacion realizada
porelEmbajadorGillesBertrand,espacioque
se aprovechd al maximo para confirmarle
la gran importancia que tiene para nuestra
agroindustriaelmercadoeuropeo, principal
destino de las exportaciones de banano
colombiano. Asi mismo se solicitd de
SU dpoyo para coordinar reuniones con
diferentes actores politicos importantes
para el fortalecimiento de los procesos
comerciales entre los 2 paises.

(ool wwl higr s i fhus v
=] Orpamiramean of e
Urted b loen,

WORLD |
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Victor Praca (FAC

Leonie Haaksnorst

o Foro Mundial Bananero

Como miembros permanentes de
esta Iniciativa liderada desde la FAQG,
participamos activamente en el desarrollo
de las agendas de los comités de trabajo
CTOl Sistemas de produccion sostenible
e impacto medioambiental, CT02]
Distribucion de la cadena de valor y CTO3
Derechos laborales conformados para
ouscar alternativas de mejoramiento del
funcionamiento de la cadena de banano

Adicionalmente desde los gremios
que representamos a los productores
de fruta Insistimos en los diferentes
escendarios comerciales y académicos
de la necesidad de una responsabilidad
compartida de todos los actores de
la cadena con el propdsito de poder
asegurar la sostenibilidad social, ambiental
y econdmica que se exige por parte de
compradores y consumidores

o Comité coordinador
Foro Mundial Bananero

Este espacio académico sirvid para realizar
un balance general de las diferentes
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acciones desarrolladas durante el ano
2022 se abordaron tematicas importantes
para la cadena agroindustrial de banano
como los avances en la medicidn de huella
hidricay de carbono, adaptacion alcambio
climatico, acciones de prevencion contra
FOCR4T,regulacioneseuropeasdeloslimites
Mdaximos de Residualidad LMR, observatorio
de costos de producciony cadena de valor,
avances en responsabilidad compartida,
actualizacion de las mediciones de salarios
dignos y presentacion de resumenes de
estudios sobre equidad y brecha salarial
de género.

Desde Augura se enfatizO aspectos
importantes como establecer formatos de
didlogo estratégico con grupos de partes
interesadas en paises productores, priorizar
temasregionalesclaveparaelalineamiento
y posicionamiento; explorar la viabilidad
de varios enfoques de accidon en pro de
la sostenibilidad del sector, involucrar a
compradores y consumidores de paises
Importadores de banano para generar
conciencia sobre los principales problemas
de sostenibilidad que enfrenta la industria.

INnternacional

Laboral

INnfraestructurao

Ambiental

Seguridad |

Proyectos




D Grupo LATAM

Fruit Logistica 2022-2023

En el marco de este importante espacio
ferial, participamos en una Mesa Redondo
que tenia como tema central El Rol del
Sector Agroalimentario de América Latina
y el Caribe como proveedor de alimentos
esenciales para UE. Asimismo adelantamos
reuniones de trabajo con diferentes actores
fundamentales para nuestra agroindustria
Yy gue abordaron temas de gran relevancia,
entre los que se destaca la necesidad de
continuar avanzando en el reconocimiento
de responsabilidad compartida que
posibilite que los productores reciban un
precio digno y de esta forma se pueda
cumplir a cabalidad con las exigencias
en materia de sostenibilidad ambiental y
social.

En ese sentido destacamos las reuniones
realizadas con la embajadora de Colombio
enAlemaniaYadirSalazarMejia,NinaKuppetz
de la agencia de cooperacion alemana
GlZ, personal de la certificadora Rainforest
Alliance y con medios de comunicacion
como Market Intelligence Group, Ecomercio
Agrario, Freshplaza, Revista Mercados,
Fruchthandel Magazin.

—
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SUDWIN - SINTRAINAGRO

Durante el 2022 continuamos con Id
socializacion y sensibilizacion ante esto
ONG europea de los logros alcanzados a
través del modelo de convencidn colectiva
suscrito entre empresarios y trabajadores
bananeros de la regidon de Urabad.

Este trabajo lo adelantamos en equipo
con las directivas de Sintrainagro que se
convierten en los voceros y validadores del
fortalecimiento de los procesos laborales
sociales que se han dado en nuestra
agroindustria y que han permitido alcanzar
la paz laboral en las ultimas 3 décadas.

INnternacional

Laboral Infraestructura Seguridad Ambiental Proyectos




Gobierno Nacional

Acompanamos diferentes actividades en
procura siempre de realizar las gestiones
necesarias que continuaran fortaleciendo
la relacidon con el ejecutivo

s Presidencia de la Republica

Acompanamos al senor Presidente Ivan
Duque Mdarquez en la inauguracion del
puente sobre el rio Cauca en Santa fe de
Antioquig, una obra del proyecto Mar 1 que
acerca al centro del pais con Urabd vy le
dard una mayor competitividad a nuestra
region.

e Conmemoracion 10 anos del TLC
entre Colombia y Estados Unidos

Acto que se llevd a cabo en la ciudad de
Washingtonyalqueasistieronlosprincipales
gremiosdelaproducciondelpaisreafirmado
los compromisos comerciales de estos
importantes tratados.

o Ministerio de Justicia

Hicimos presencia en el foro sobre la nueva
ley de seguridad ciudadana realizado en
Santa Marta por el senor Ministro Wilson
Ruiz Orejuelo

» Ministerio de Agriculturay
Desarrollo Rural

Gestionamos reunidon con el senor
Viceministro de Agricultura Juan Gonzalo
Botero y las Cooperativas de Productores
del Magdalena dafiliadas a augura paro
solicitarle acciones vy recursos pard
mejoramiento de vias terciarias, Apoyo
de CENIBANANO y AGROSAVIA al desarrollo
de bioinsumos, asesoramiento por parte
de la ANT en la normalizacion predial vy
reglamentacion del FAIA para apoyo a
InsumMmos v fertilizantes.

F’royeto 4G 1

Autopista al Mar 1
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o Ministerio de Hacienda

Compartimos en el marco del Comité
ntergremial del Magdalena del cual
nacemos parte, con el senor Ministro de
Hacienda José Manuel Restrepo, quien
oresento las modalidades de financiacion
OAra varios proyectos importantes para
esta region

o SENA

Con la regional Magdalena firmamos un
convenio de cooperacion para trabajar
en temas de gran interés para nuestros
afiliados como son el proyecto de salud del
suelo, formacion laboral en Fusarium RA4T,
viabilidad para el montaje de un campo
experimental y pedagdgico e inicio de
formulacion econdmica para financiacion
para productores.

Aprovechando este espacio realizamos el
foro sobre los servicios de salud del suelo
que beneficio a los estudiantes de esta
institucion.

INnternacional

Laboral INnfraestructurao

Seqguridad Ambiental

Proyectos




* Nuevo Gobierno

Desde el 7 de agosto de 2022 adelantamos
varias actividades con el Gobierno entrante
del Presidente Gustavo Petro Orrego,
augura como gremio siempre estard en
la total disposicion de trabajar con lo
Institucionalidad paraabordarlasgestiones
requeridas por nuestros dafilicdos paro
mMejorar su productividad y competitividad.

* Dialogos Vinculantes

Como gremio econOmico presente en las
regiones de Urabd y Magdalenag, asistimos
en Turbo y Santa Marta a esta estrategio
diseNada desde el gobierno nacional para
hacer mas participativa la construccion del
nuevo plan nacional de desarrollo.

* Ministerio de Agriculturay
Desarrollo Rural

Coordinados desde la SAC, nos reunimaos
conlaMinistra CeciliaLopez con el propdsito
de exponerle las principales necesidades
que se tienen desde el sector agropecuario
en temas importantes como financiacion,
seguridad juridica de las tierras, seguro
agropecuario, precios de los iInsumos.

Con las cooperativas afiliadas sostuvimos
una reunion técnica con funcionarios del
MADR con el fin de socializarles el programa
FAIA, gue otorga subsidio en la compra de
fertilizantes para pequenos productores
menores de 3 ha. En ese mismo espacio
nos acompanaron funcionarios de FINAGRO
y Banco Agrario para presentarnos las
Ineas de crédito que aplicaban para el
financiamiento de nuestras actividades
oroductivas como reactivacion productiva,
agricultura por contrato y Ley de alivios
para créditos con Banco Agrario obtenidos
antes del 30 nov. 2020

/
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o Ministerio de Comercio, Indus-
triay Turismo

Fuimos Iinvitados por esta cartera a uno
reunion de trabajo con el propdsito de
formular proyectos de cooperacion con All
invest de la UE, en dreas especificas como
Seguridad alimentaria, LMR, plaguicidas,
bioinsuMmos, muestreo de fruta sin cdscaraqg,
sellos y empaques compostables,
debida diligencia, apoyo a productores
en implementacidon de  exigencias
mMedioambientales, sociales y laborales. El
gremio en su experiencia de sostenibilidad
laboral expuso como buena prdctica ‘los
aspectos mas relevantes de la convencion
colectiva suscrita entre empresarios vy
trabajadores.

o Ministerio del Trabajo

Comprometidosconelbienestardenuestros
colaboradores  realizamos  diferentes
actividades y gestiones con esta cartera
entre las cuales se destaca la capacitacion
en compaiia con la OIT "Riesgos
Laborales por condiciones biomecdnicas,
identificacion de enfermedades musculo
esqgueléticas y peligros de seguridad para
lesiones oculares” a la cual asistieron
coordinadores de seguridad vy salud
en el trabaojo de empresas bananeras,
trabajadoresyrepresentantesdelosComité
Obrero de Sintrainagro

INnternacional
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e Ministerio de Hacienda - DIAN

Conelpropositode profundizarlosalcances
del proyecto de la nueva reforma tributario
y los impactos que podria tener para
nuestro sector, acudimos en diferentes
escenarios propuestos por el gobierno para
conocer en detalle todo el articulado, en tal
sentido tuvimos la posibilidad de escuchar
las propuestas directamente del Ministro
de Hacienda José Antonio Ocampo Al
Viceministro de Hacienda Diego Guevara y
al Director de |la DIAN Luis Carlos Reyes.

* Ministerio de Cienciaq,
Tecnologia e Innovacion

En el marco del Foroln organizado por
el Comité Intergremial de Antioquiq,
compartimos con el Ministro Arturo Luna
a quien le reiteramos al importancia de
avanzar en desarrollos tecnoldgicos vy
mejoramiento de |la conectividad para
las regiones productoras de banano.

Aprovechamoseste espacio parasolicitarle
una agenda de trabajo con cenibanano
a fin de buscar proyectos conjuntos de
iInnovacion tecnoldgica que mejore nuestra
productividad y competitividad

» AltaconsejeriaparalasRegiones

Hicimos presencia institucional en el
conversatorio realizado en Santa Marta

con el Alto Consejero para las Regiones,

Luis Fernando Velasco, para exponerle las
preocupacionesguesevienenpresentando
enlaproblematicadeloscostosdelaenergia
eléctrica en el caribe Colombiano asicomo
en la solucion definitiva del suministro de
agua.

» Congreso de la Republica

Fueron varias las actividades que
desarrollamos con el legislativo, siempre
con el propdsito de buscar el apoyo
parlamentario como puente para articular
la gestidon gremial con el gobierno nacional

Comision 5ta del Senado de la Republica

A raiz de los acercamientos con varios
senadores integrantes de esta comision
se logro que se aprobara en los debates
requeridos |la aprobacion para declarar al
Fusarium R4T como enfermedad de interés
nacional, con esta accidn se avanza para
solicitarmayoresrecursosenelPresupuesto
General de la Nacion enfocados al manejo
y control de esta enfermedad y de esta
manera conservar el estatus fitosanitario
del cultivo necesario para el proceso de
exportacion.

* Representantes de la
Circunscripcion transitoria
especial de paz Uraba

Con la presencia del Embajador de
Colombia en Estados Unidos Luis Gilberto
Murillo, participamos en este importante
encuentro entre la comunidad Urabaense
conlaspersonasqguelosrepresentaranenel
congreso, un proceso que acompanamaos
en procura de mantener el territorio en paz
y convivencid
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e Camara de Representantes

Tuvimos la oportunidad de acompanar la
visita de Representantes a la Codmara que
vigjaron alazona bananera del Magdaleno
paraescucharlasprincipalesproblematicas
de los productores de esa region, entre las
cuales se destacaron el estado actual de
las vias terciarias, riesgo por afectacion
de enfermedades como Fusarium RA4T,
formalizacidn de tierras, acceso al crédito
y al seguro agropecuario.

oSAC

Desde este importante espacio gremial
adelantamos mudltiples reuniones con
el propodsito de gestionar las politicas
necesarias que garantizaran un
funcionamiento normal y eficiente de
todos los gremios afiliados, en ese sentido
destacamos la labor del Presidente
Jorge Enrigue Bedoya quien lidero los
acercamientos con el nuevo gobierno
para iniciar el proceso de socializacion de
las prioridades que fueron identificadas
desde el campo colombiano en materia
dereforma agrariay tributaria presupuesto
general dela nacion 2023, plan nacional de
desarrollo 2022-2026, especialidad agrariaq,
acuerdo de Escazd, reforma pensional y
creacion y modificacion ministerios.
Continuamos participando activamente en
los Comités Juridicos y Ambiental creados
al interior de la SAC para abordar esta
agenda legislativa.
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Gobierno departamental

Convencidos de la necesidod de
articular nuestra gestion con el liderazgo
departamental, estuvimos prestos o
participar en las diferentes convocatorias
realizadas por las Gobernaciones de
Antioquia y Magdalena buscando siempre
el mejoramiento de la calidad de vida de
los habitantes de las regiones productoras.

Antioquia

Acompanamos al  Gobernador Anibal
GaviriaCorreaenlosprogramasy proyectos
que han sido disenados para tener
cobertura en la regidon de Urabd y que son
necesarios para atender las necesidades
de las comunidades asi como los retos de
lOos sectores productivos para mantener vy
aumentar su competitividad de cara a los
retos que hoy se presentan a nivel nacional
e internacional.

» Consejo de Politica Social

Asistimos a todas la reuniones convocadas
por esta instancia en la cual se abordaron
temas de impacto social entre los mas
relevantes estuvo la afectacion vy las
intervenciones que se readlizaron ante la
fuerte ola invernal que se presentd en el
departamento durante todo el ano y que
también afecto fuertemente a Urabd, el
gremio en ese sentido expuso lo que se
realizd en materia de limpieza de canos y
rios del programa relimpio

* Alianza Unidos por el Planeta

Conscientes de la importancia de mejorar
nuestrosnivelesdesostenibilidadambiental
en los diferentes procesos de produccion
y exportacion de la frutg, participamos
activamenteenlasdiferentesconvocatorias
de esta importante iniciativa que en su
agenda de trabajo el balance de acciones
de adaptacion y mitigacidon cambio
climatico 2022, Retos y conclusiones COP27
en su aplicabilidad nacional y regional,
educacion ambiental para transformar
territorios y procesos de economia circular

e Postulacion Urabd a los Juegos
Nacionales 2027

Se brindd todo el respaldo del gremio
y las fuerzas vivas para respaldar a lo
Gobernacion en la candidatura de Urabd
para organizar los juegos nacionales en el
2027,unagran oportunidad para posicionar
una gran cuna de deportistas de alto nivel
gue tiene nuestra region.

| Ay MTWWTRWITIVEE LIRS
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°* Agenda 2040

Con total apoyo acompanamos |as
diferentes actividades que se programaron
tanto en Medellin como en Urabd para
darle continuidad a este ambicioso
proyecto de modelo territorial gue visualizo
a la Antiogquia del futuro en componentes
tan Importantes como infraestructurg,
sostenibilidad social y ambiental. Durante
un ano de trabajo se Iidentificaron 1.000
Iniciativas querepresentanlasnecesidades
de la comunidad antioquena.
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Magalena

* Planificacion departamental

Acogimos la invitacion realizada por el
gobernador Carlos Caicedo y sumar
esfuerzos publico privados para avanzar en
temas importantes para el departamento
como solucidon del agua para Santa Martay
el departamento, infraestructura de dobles
calzadas, mejoramiento de la red de vias
terciarias y desarrollo rural a través de un
distritoderiegoyelcontroldeenfermedades
como el Fusarium R4T

* CONSEA

AUGURAsesumobaotrosgremiosyentidades
como FEDEPALMA, AGROSAVIA, [CA, ADR,
DPS, ANT, CORPAMAG, AUNAP, Asociacion
de campesinos, productores, SENA vy
universidades gque venimos trabajando
decididamente con la gobernacion del
Magdalenaenlaplanificacidnagropecuaria
del departamento.

Nuestra participacion se centrO en los
comités desarrollo rural y reforma agraria
Asistencia Técnicaq, Cienciqg, tecnologia e
innovacion.

INnternacional
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Informe de gestion gremial 2023 Asociacion de Bananeros de Colombia




Comision Paritaria de
Concertacion Laboral

En el ano 2022, la comisidn de concertacion
laboral integrada por los 4 representantes
del sector bananero: Juan Esteban Alvarez
Bermudez, Efrain Rodas Ramirez, Luis Carlos
Jaramillo Franco y Javier Restrepo Girona
y los integrantes por parte del sindicato
(Sintrainagro): Guillermo Rivera Zapata,
Daniel Guerra Oviedo, Uriel Ortega Quinones,
Never Ortiz Palacio y Jorge Andres Vargas
continuo con las reuniones periddicas
para revisar y analizar temas relacionados
con la situacion del sector, productividad,
iIncremento del segundo ano de Ia
convencion, resolucion 1857- 2017 Jornada
semestral de la familia, cierre de fincas,
transporte, convenio extraconvencional
de educacidon vy representacion ante
organismos de orden nacional e
internacional.

Brecha pensional
Region Urabd

En el ano 2022, la comisidon de concertacion
laboral integrada por los 4 representantes
del sector bananero: Juan Esteban Alvarez
Bermudez, Efrain Rodas Ramirez, Luis Carlos
Jaramillo Franco y Javier Restrepo Girona
y los integrantes por parte del sindicato
(Sintrainagro): Guillermo  Rivera Zapata,
Daniel Guerra Oviedo, Uriel Ortega Quinones,
Never Ortiz Palacio y Jorge Andres Vargas
continuo con las reuniones periddicas
para revisar y analizar temas relacionados
con la situacion del sector, productividad,
iIncremento del segundo ano de o
convencion, resolucion 1857- 2017 Jornada
semestral de la familig, cierre de fincas,

transporte, convenio extraconvencional
de educacidon vy representacion ante
organismos de orden nacional e
internacional.

Después de agotar instancias de solucion
anteelGobiernoNacionalenvariosperiodos
presidenciales, mediante intervenciones
prolongadas con los Ministerios del
Trabajo, de Hacienda y Crédito Publico vy
de COLPENSIONES, sin obtener resultados
positivos, la Junta Directiva de Ilo
Asociacion, determind explorar acciones
judiciales, tendientes a dejar sin efectos
juridicos el Decreto 1887 de 1994, bajo el
acompanamiento y asesoria de la firmo
Bravo Restrepo Abogados.

elaboraron tutelas
sentencias judiciales de
las cuales se dieron

En primer lugar, se
tipo contra
las altas cortes,
a conocer a los diferentes abogados

laboralistas  que  prestan  servicios
profesionales a las empresas bananeras
y en forma concomitante, se radico ante
la Corte Constitucional, Accidn Pdblica de
Inconstitucionalidad contra apartes del
articulo 9 de la Ley 797 de 2003, el cudl
subrogo el articulo 33 de la Ley 100 de 1993;
desafortunadamente, el fallo de la Corte
Constitucional fue inhibitorio.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
el 25 de julio de 2022, expidid el Decreto 1296
de 2022, por medio del cual se cambian
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Los trabajadores bananeros son el activo
mas valioso de nuestra actividad, de
manera continua trabajamos para mejorar
las condiciones laborales desarrollando
estrategias para su crecimiento personal y
profesional que impacten al bienestar suyo
y de su entorno

1887

factores actuariales del Decreto
de 1994, los cuales se venian aplicando
mediante concepto de diciembre 20 de
2019 del Ministerio de Hacienda, hecho que
encarecid sustancialmente los titulos o
bonos a los vienen siendo condenadas las
empresdas bananeras.

En consecuencia, el 29 de septiembre de
2022 se instaurd ante el Consejo de Estado,
demanda de nulidad simple y solicituo
de suspension provisional, en contra de
Decreto 1887 de 1994, adicionado por e
Decreto 2/08 de 2008, compilado en e
Capitulo 4 del Titulo 4 del Decreto 1833 de
2016 y modificado por el Decreto 1296 de
2022.
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» Conceptos de violacion:

1. Los Decretos 1887, 2708 y el 1296, carecen
de motivacion lo que configura violacion
de los articulos 29 y 209 de la Constitucion
Politica y el articulo 42 de la Ley 1437 de 201,
ya que los actos administrativos delben ser
debidamente motivados desde el punto de
vista juridico y fdactico y por tanto, la falto
O ausencia de motivacion constituye uno
causal de nulidad.

2. El Decreto 1887 de 1994, es discriminatorio
al no diferenciar entre los empleadores
OomMisos y entre empleadores no obligados
y en general, al homogeneizar diferentes
situaciones de hecho y de derecho, lo
que a su vez deviene en una omision
reglamentaria. El derecho a la igualdad
previstoenlaConstitucionPolitica,constituye
una garantia paraguelas personasreciban

INnternacional

un trato igualitario y no discriminatorio por
parte de las autoridades.

3. Falta de competencia por haberse
regulado el Calculo Actuarial como
contribucion parafiscal, lo cual viola los
articulos 150-12 y 338 de la Constitucion
Politica. Procederd la nulidad de los actos
administrativos cuando se hayan expedido
sin competencia, entendida por el Consejo
de Estado, cuando se profiere un acto sin
haber tenido el poder legal para hacerlo.

4. El Decreto 1887 de 1994 con sus reformas,
consagro un régimen de rentabilidad
financiera, o que constituye violacion
del articulo 48 de la Constitucion Politica.
Procederd Ila nulidod de Ilos actos
administrativos cuando se hayan expedido
coninfraccidonalasnormasenquedeberian
fundarse o sin competencia.

5. El articulo /° del Decreto 1887 de 1994
(Articulo 2.2.4.4.8 del Decreto 1833 de 2016)
impone la capitalizacion de intereses, |0
cual viola el articulo 2235 del Cdodigo Civil
y el Articulo 2 de la Constitucion Politica.
Anatocismo: se prohibe estipular intereses
de intereses.

6.ElIDecretol887del1994 credunaobligacion
antes inexistente y con efectos retroactivos,
lo cualviolaelarticulo 363 de la Constitucion
Politica.

/. La declaratoria de nulidaod de las
normas demandadas no implica el
desconocimiento de los  derechos
pensionales de los trabajadores. Con
la demanda de nulidad no se pretende
desconocer |os derechos pensionales
de los trabajadores, ni iImpedir gue estos
puedan acreditar las semanas suficientes
para acceder a una pension de vejez. Lo
que si pretende es, es que la imposicion
de las obligaciones a cargo del empleador
o sea con estricto cumplimiento de lo
constitucion, De ahi que sea imperativo
reformular la manera como estd siendo
liquidado el cdlculo actuarial y es el juez de
|0 contencioso administrativo el llamado o
garantizarlos principios constitucionales de
lafuncidon administrativa que se encuentran
vulnerados por el decreto demandado.

seguird haciendo un tema prioritario y de
vital importancia del gue hacer gremial por
las repercusiones que atentan contra lo
sostenibilidad delaagroindustriabananera
de la regidon de Uraba.

e Brecha Salarial de Género

Participamos en la socializacion del Estudio
de Brecha Salarial de Género en la Industric
Bananera Colombiana:
Recomendaciones, realizado mediante |a
metodologiadelinstituto Ankerquesirvieron

El tema de la “Brecha Pensional”, ha sido y

Resultados vy
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como piloto para recolectar datos de la
brecha de género en la agroindustria entre
hombres y mujeres.

Se resaltd que no hay correlacidon entre
la edad vy el salario devengado y que d
partir del 2015, fecha en la que se fueron
incorporando las dreas de seguridad vy
salud en el trabajo a las companias, se ho
ido fortaleciendo |la percepcion del trabajo
teniendo en cuenta la equidad de género.
Dentro de Ilas recomendaciones se
encuentra el tema de capacitacion vy
formacioncontinuaguepermitafomentarel
trabajoenmujeresconlaboresrelacionadas
con el campo y no solo postcosecha.

Desde Auguray Sintrainagro, serecomendo
realizar este estudio en la regidon de Urabd
donde no se evidencia una brecha salarial
paralasmujerescobijadasporlaconvencion
colectivqg, pues el ingreso econdmico se do
en relacion a las horas y dias trabajados.

e
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Indicadores de ausentismo

En la estadistica de 2022 se contd con o
informacion de 15 grupos empresariales
que suministraron la informacion para
consolidar los indicadores de ausentismo
por condiciones de salud del sector
bananero, con 2b5.610,43 ha, un 7/3.17%
aproximadamente del drea enlaregion, de
una poblacion de 17.625 trabajadores.

Dentro de los resultados recopilados, lo
mMayor proporcion del ausentismo estuvo
representada en enfermedad general EG,
con un 73% (239.483 dias), este porcentaje
estd distribuido en un 52% (170.082 dias) por
incapacidades superiores a 2 dias y el 21%
restante (69.401 dias) por incapacidades
de ly 2 por los que pagan las empresas.

En accidentes laborales AT, el 26% (84.730
dias) corresponde accidentes leves y el
0.3% (1631 dias) por accidentes graves,
ver grafico X. En enfermedad laboral EL se
oresentd un 1% (2.091 dias) con dictémenes
de calificacion en firme.

Al Leves
26%

AL Graves
0%

EL

En el ano 2022 la cantidad de accidentes
levesaumentaronun9,b5%conrelacionalafo
2021, mientras que los accidentes laborales
graves tuvieron una leve disminucion en
2022 (2%). En los dos Ultimos afos (2021 —
2022) se han presentado tres accidentes
laborales mortales, ver grafico.
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Grafico X. Distribucidon de la cantidad de
accidenteslaboralesenlos anos 2021y 2022
En el ano 2022 los dias de incapacidad por
Accidente Laboralleves disminuyeronenun
12% mientras que los dias de incapacidad
por Accidente Laboral graves amentaron
en un 116% con relacion al ano 2021

Dias de Incapacidad de AL Leves
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Conreferenciaalosdiasdeincapacidadpor
enfermedad Laboral en 2022, disminuyeron
en un 22 % con relacion al ano 2021 y la
cantidad de Enfermedades Laborales en
2022, también disminuyeron en un /5% con
relacion al ano 2021.

Dias de Incapacidad de Enfermedad
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Cantidad de Enfermedades laborales
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Durante los anos 2019, 2021 y 2022 el
ausentismo ha tenido un comportamiento
mMuy similar que oscila entre un 7% y un 8.4%
en promedio, el ano 2020 fue un ano atipico
(4.51%) al comportamiento esto debido al
efecto enla atencidon que tuvo la pandemio
del Covid 19.
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Lo mesa laboral se constituye como un
espacio donde varias instituciones se
renen en un MisMo espacio con el fin de
solucionar o dar viabilidad a tradmites que
han se han estancado y que no le permiten
al trabajador bananero cerrar los procesos
relacionados con la salud. El 12 y 13 de mayo
2022 se llevd a cabo la mesa laboral con
la participacion presencial del ministerio
de trabagjo, la superintendencia de salud vy
de manera remota con la Superfinanciera,
ademds con el acompanamiento de lo
direccion local del ministerio de trabajo vy

Laboral
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Lamesaserealizoconelobjetivodegestionar
compromisos de los diferentes actores
(EPS, ARL y fondos de pensiones) para lo
solucion a 26 casos criticos presentados
por las empresas del sector bananera. En
el cuadro No. X, se muestra el numero de
trabajadores que fueron asignados por
empresa y la cantidad de los mismo que
tuvo presencia en la mesa.

Casos
asighados
e e

R N A
. | | 2

En la mesa laboral, en la mayoria de los
casos estuvieron involucradas las EPS (96%)
con2bcasos,distribuidasasi:5b8% Nueva EPS,
27% Sura EPS, 8% la ya liguidada Coomeva
EPS y con 4% Savia Salud EPS.

Los fondos de pension también estuvieron
en la mayoria de los casos en un 85% (22

casos): Colpensiones en un 38%, porvenir
en un 2/% y Colfondos en un 19%. Solo en
un 31% (8 casos) las ARL, Positiva con 23% y
Sura ARL con 8% de los casos.
Eneldesarrollodelamesa,un73% (19 casos)
quedaron con compromisos definidos por
los diferentes actores, un12% (3 delos casos)
con calificacion en firme de pension y un
15% (5 casos) que no se presentaron.

EnelmesdefebreroserealizOunseguimiento
telefonico con comunicacion directa con el
trabajador o con el encargado de SST de lo
empresa, drrojandolos siguientes resultado

N T

e

Se programaron 26 casos para la meso
de los cuales asistieron 21 de los casos
ejecutados 10 siguen sin resolver con uno
de ellos reintegrado en sus labores, 8 casos
resueltos delos cuales b estdn pensionados
yporultimo3deloscasostodaviacontinuan
en tramite.

Isabel Yoshioka

ESMITH SANTA...

0000000008020 - -
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Capacitaciones en seguridad y
salud en el trabajo

En los meses de junio v julio, se llevd uno
jornada de capacitacion  modalidad
mixta virtual y presencial con apoyo de la
Organizacion Internacional del Trabajo OIT,
orientadaaproporcionarlosconocimientos
bdsicos en identificacion de peligros vy

efectos en la salud de los trabajadores.

El objetivo fue orientar a los participantes
hacia la identificacion de los peligros ocu-
pacionales por condiciones biomecdnicas
y de los peligros ocupacionales de seguri-
dad ocular gue se puedan presentar en el
desempeno de labores dentro del cultivo y
en empacadora.

20O -

F-

%r OIT% Organizacion

v Internacional
Srer*y¥ del Trabajo

> Lesiones Oculares
Taller de SST en el sector

bananero

Date: Jueves [ 23/ Junio / 2027
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Enlasdosjornadasvirtualesde cuatrohoras
cada unag, hubo una participacion de cerco
de 30 personas, cuyos temas estuvieron
relacionados con riesgos laborales por
condiciones biomecdnicas, identificacidon
de enfermedades musculoesqueléticas
para  su prevencion, presentacion de
formatos de identificacidon de condiciones
en el ambiente de trabajo y de molestias
musculoesqueléticas,peligrosdeseguridad
para lesiones oculares en los lugares de
trabajo del sector banano (definiciones,
procedimientos, reportes, flujogramas,
instancias) y presentacion de formatos de
registro y seguimiento de lesiones oculares.

Ver Opciones ~
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La actividod presencial abordd las
ordcticas de autocuidado en SST (foto X) v
Como proceder en caso de un accidente
de trabajo ocular o enfermedad laboral
musculoesquelética.

Como actividad paralelqg, se citaron de las
diferentes empresas del sector,con el finde
conformar 2 grupos de trabajadores, de 12
personas cada uno, con participantes que
hayan tenido accidentes de trabajo y otro
de igual numero de participantes que no
se hayan accidentado, con el objetivo de
realizar un diagnostico de reconocimiento
de prdcticas adecuadas e inadecuadas
alrededordelaaccidentalidadyeldesarrollo
da las labores

Comité de seguridad y salud en el
trabajo - COPASST

Augura hace parte activa del COLOSST
participando no solo en el plan de trabajo
sino articulando con empresas del sector
bananero, programas de formacion de
interéscomun,esasicomoalolargodelano
2022, se llevaron a cabo distintas jornadas
de capacitacion donde los encargados del
drea de seguridad y salud en el trabajo SST
participaron

| | | Ambiental |

Laboral Infraestructura | Seguridad

Internacional Proyectos
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Urabd

» Proyecto mantenimiento de vias

Para el ano 2022, el proyecto permanente
de vias inicio con la Construccidon de un
muro en bolsacretos y llenado en la via
zungo, teniendo en cuenta el riesgo que
representaba para los vehiculos de carga
y particulares que transitan por esta zona.
En este sentido, se contrato con la empreso
ESCONCRETOS por valor de $141 millones con
una duracidon de 60 dias calendario.

Adicionalmenteenelmesde agostosellevd
acabounaintervencionenotropuntocritico
por valor de $36 millones para llenado de
bolsacreto en la misma via de zungo.

A finales de mayo se contrato la labor
mantenimientoyampliacidndebermas,con
actividades enfocadas en el cargue y retiro
de materialsobrante delaconformacionde
las bermas y cunetas en las vias de Nueva
ColoniaenlaregiondeUrabd,conelobjetivo
de prevenir un mayor deterioro de la vigq,
esto se realizd con la empresa INGENIERIA
Y ARQUITECTURA MAPS ZOMAC S.A.S por un
valor de 48 millones de pesos.

En el mes de julio, luego de la aprobacion
por parte de la junta directiva se celebro
el contrato con TODO EN CONCRETOS. Paro
esta intervencion, se realizd un inventario
completo de fallas presentadas en ambas
vias y se dio prioridad a los de mayor riesgo
en términos de transitabilidad para el
personal y para la fruta.

El objeto del contrato fue el reparcheo de
las carreteras: Casa Verde — Zungo, del
mMunicipio de Carepa porunvalorcercano o
los 556 millones y la via Rio Grande - Nueva
Colonig, del municipio de Turbo por un valor
aproximado de 262 millones, en la region
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de Urabd, departamento de Antioquiaq,
logrando la intervencion de un total de 26
kilbmetros en las dos vias.

Adicional a lo anterior, para la via Rio
Grande — Nueva Colonia se negocid con
COTEMA firma constructora del puerto, un
aporte de $170 millones de pesos para el
mantenimiento de dicha via.

La interventoria de la obra estuvo a cargo
de la empresa INGYY ARQU. MAPS ZOMAC
S.A.S con un porcentaje del 7% sobre el valor
ejecutado.
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o Estudio Predial

Se continud con la gestion ante
gobernacion de Antioquia, para hacer
seguimiento estudio de gestion predialde
via Casa Verde - Zungo, que fue entregac
con el estudio de titulos y diagnostico de los
predios a los cuales pertenecen las franjas
de terreno que hoy conforman la via Casa
Verde - Zungo, para la entrega oficial de
esta via.

Por lo anterior, en los meses de abril y mayo,
y luego de reuniones adelantadas con
Secretaria Infraestructura de Antioquiqg, se
llevo a cabo un estudio de transito por parte
de funcionarios de esta entidad

O O 0® Q

Este insumo servird para el andlisis que se
vienedesarrollandoporpartedelasecretaria
de Infraestructura de la Gobernacion de
Antioquia, que ademds inicio a través de
la promotora del ferrocarril un estudio
que permitird determinar la posible fuente
de ingresos para el mejoramiento vy
mantenimiento permanente de dicha via.
De Igual manera gestionar los recursos
necesarios para estudios y disenos fase 3.

Magdalena

o Mantenimiento de vias

Antelasituacion de deterioroylaafectacion
gravisima a la movilidad de la carga en
practicamente toda la zona Bananera del
Magdalena, Augura inicid varios frentes de
rehabilitacion de vias terciarias de la mano
de sus agremiados, comercializadoras,
distritos de riego, alcaldias y diferentes
aliados.

Durante el ano 2022 se Iintervinieron
las siguientes vias, con las siguientes
iInversiones, todo esto con la gerencia de
Augura Magdalena.

Con este mejoramiento vial se impacta
positivamente y de manera directa, mas
de 34 fincas y de manera indirecta cerca
de 100 y varios corregimientos y veredas
entre ellos: Guacamayal, Macondo, Sevillg,
El prado, entre otros, con una poblacion
beneficiada de cerca de 15.000 habitantes
que transitan por estos corredores.
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Inversion

Longitud (Km)

Tramo vial Cooperantes

Mary Lucy
Clarito
Comerclalizadoras
Coobamag
Coobafrio
Uniban
Agrovid

Orihueca- Sevillo $41'000.000

Alcaldia Zono
Bananerao
Asocoomag
Cooperativas
Comercializadoras
Fenoco
Distritos de riego
Comunidad

Guacamayal -

Vuelta del cura $115'000.000

$155°000.000
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Durante el ano 2023 AUQUFO MCIgdC”eﬂCi se Gestiones ante empresq de ser-

propuso lideraruntrabajocomunitario para “ Sector Lonaitud (Km Area (Ha .« i
iIntervenircinco tramos en el Departamento: J ( ) ( ) vicios AIR-E

Florida, Cauca, Vuelta del Curg, lberia y o
Portén de Mordn donde se beneficiaran 5.98 529 Ante la solicitud permanente de nuestros
62 productores entre grandes, medianos y agremiados  se  sostuvo  reuniones

poquenos, ademds d todos 0s actores de 10004 presenciales, oS como  gestiones

la agroindustria y la poblacion en general. iIndividualesyvisitasacooperativasdurante
el ano 2022.

El proyecto inicid actividades en el tramo
de Cauca en Aracataca, el cual contd
con el apoyo del Distritos de Riego de
Usoaracataca, los productores locales vy la |
comunidad: mientras las obras continuan,
se estdn presupuestando lainversion en los
restantesfrentesde trabajo que comunican
conlasvias principales en Magdalenay que

Estas actividades buscaron informar
y buscar soluciones a problematicas
de nuestros productores tales como
estimacion de los consumos, gestiones
para la asignacion del subsidio eléctrico
A usuarios de distritos de riego, solicitudes
de mantenimiento y restablecimiento del

permiten el desarrollo de la regidon y de la servicio. | | o

poblacidon en general. En este sentido se realizaron las siguientes
RN G e W actividades:

AST MIiSMoO. comenzaron las reuniones en gt P < BN/ ) Gestuénexenménde::nntnbuméndeenergmdlstrltnsderlegu

0OS sectores de F|Qrid(], Vuelta del Curg e 2" A S : : S Entidad No. De reuniones No. De personas atendidas . - . - . . -

beria, Porton de Moran y de la mano de el § N E el g coovone ' ° Gestion exencion de cor.\trlbucmn

analizando el alcance de la intervencion y | e SRR NG L e L O Auoure 2 15

|lOos cooperantes. ey g : < € dowot 2 SIS O Air-E 12
2 S AT | R . - | Teléfono y correo

Este programa beneficiard cerca de T | -  Total

30.000 habitantes de los municipios de - 'z

/ona Bananera y Aractacata, que usan

cotidianamente estos tramos viales.

Personas
atendidas

Reuniones

. ! |._.:| '-_ '.ll'— .- '1|"I1 5 1_.. ”.
e -
il - u "

e | [
e e N

Internacional Laboral Infraestructuro Seqguridad Ambiental | Proyectos




1’.
i |
i - jI
N
. I
|
Iy
I -
|
v

-
bl

guri

,-f

-

F / * -
| | ' ' h »
I

Asociacion de Bananeros de Colombid




Mesa de comercio exterior

En el Ultimo ano, se dio prioridad al trabajo
articulado, bajo el convenio PBIP para
la Proteccidon de buqgues e instalaciones
PortuariasP.B.I.P,conlaPolicia Antinarcoticos
delaregiondeUrabd,quetienecomoobjetivo
‘Aunar esfuerzos entre la Asociacion de
Bananerosde ColombiaylaPoliciaNacional
- Direccion Antinarcdticos, para facilitar las
labores de control de antinarcdticos en |os
embarcaderos de Zungo (Carepa), Nuevo
Colonia (Turbo) enactividadesdelacadena
agroindustrial bananerag, fruta y productos
derivados”.

En este sentido,y de acuerdoalasmesasde
trabajo desarrolladas entre los operadores
portuarios,agenciasdeaduanas,salaCENSO
Bogotd, ministerio de comercio exterior y la
compania antinarcoticos, se implemento
la mesa de Comercio exterior, paArao

adaptar las nuevas politicas del gobierno
al sistema integrado de gestion del riesgo
en la ventanilla dnica de comercio exterior
VUCE, segun decreto 656 de 28/04/2022 vy
el decreto 1520 de 2008, donde todas las
entidades han fortalecido los pardmetros
descritos en esta normatividad y que busca
un acompanamiento mas cercano a los
procesos de exportacion.

Porloanterior,serealizdunesfuerzoadicional
en todo lo referente a logistica, medios
tecnoldgicos, trazabilidad vy protocolos
de seguridad claramente definidos paro
hacerle frente a este flagelo que afecta la
cadena agroindustrial del sector bananero.

Este esfuerzo entre el sector publico vy
privado también se ha enfocado en
implementar acciones que permitan
agilidad y seguridad en los procesos,
garantizando el cumplimiento en Ios
tiempos y especificaciones requeridas por
el mercado internacional.
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Urabd

Ante al incremento desmesurado de [0S
hurtos en la regidon de Urabd, se retomo
el proyecto piloto de Implementacion de
una estrategia que permita hacerle frente
a la inseguridad de las fincas bananeras
ubicadas en los municipios de Apartado,
Turbo, Chigorodo, Carepa y otros puntos
de interés en el sector bananero, del cuadl
se habia recibido una consultoria a finales
del ano 2021y principios de 2022,

Por lo anterior a final de ano se firmo con-
trato, con la firma especializada en seguri-
dad paraejecutarlaestrategia operacional
contemplada en 3 etapas desde un Mmo-
delo de Prevencion - Deteccidon, Respuesta
v Judicializacion, buscando minimizar y/o
mitigar los diferentes riesgos con una in-
fraestructura adecuada y con un equipo
de asesores en inteligencia estratégica.
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<Eto|po| preventivoD

® Diagndstico de seguridad

e Andlisis de data
e Estrategia de seguridad privada: Ubicacion, horarios y modus operandi de los delitos, asi como informacion anticipativa.

e Apoyo en la estrategia que actualmente mantiene el gremio con la Policia Nacional y Ejercito Nacional, para implementar
medidas preventivas.

e Campanas de sensibilizaciéon y orientacion juridica.

<Etc|pc| investigativoD

e Obtencion de informacidon hechos delictivos.

e InNformacion que sea pertinente a las autoridades para adelantar las diferentes investigaciones propias de las denuncias
iInterpuestas.

e [dentificacion de personas y lugares
Acompanamiento a las autoridades cuando asi se requiera.

e Informes mensuales de hurtos ocurridos y visita a los lugares afectados

(thpq de judicializqci6n>

e Asesoria legal, para coordinar la asistencia y apoyo requerido por el hurto o delito presentado.
e Establecer lugar, fecha y hora de los hechos

e Tiempo, modo y lugar.

e Detalles y caracteristicas de los bienes afectados por el ilicito, se recomienda soportar facturas de los elementos hurtados, fotos,
videos, entre otros.

e En caso de tener la informacidon, suministrar detalles y caracteristicas de quienes cometieron el ilicito.

e Posibles Testigos

INnternacional
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Magdalena

En la representacion gremial de nuestros productores se tuvo un relacionamiento e Relacionamiento con la Policia
permanente con la Autoridad, especificamente con la Policia y el Ejercito Nacional. En este Nacional
sentido Augura tuvo las siguientes interacciones:

.. .. Ante diferentes actos y fendmenos
* Prevencion de la extorsion: delincuenciales, Augura  tuvo  una

Se desarrollaron diferentes actividades preventivas en torno a la extorsion, los cuales son  interaccion permanente con las diferentes
delitos que afecta a los productores bananeros del Magdalena y en especial alos de las  especialidades de la policia, entre ellas la
cooperativas, para atacar este delito se ha tenido capacitaciones a los productores de  Sjjin, Policia Comunitaria, Policia de
diferentes cooperativas liderados por el Gaula de la Policia y el Ejército Carreteras y Carabineros

Se atendieron las solicitudes de nuestros
productores, ante robos de frutg, insumos,

Capacitaciones Cantidad de eventos Asistencia equipos, movilizacién de la carga, entre
otros.

Policia Nacional Se viene trabajondo articulado con el

. comandante de Policia del Departamento

tjercito v comandante de policia Antinarcéticos, en

la cual se establecio diferentes estrategias
de seguridad, entre las cuales estd: grupos
de apoyo, aumento del patrullaje en zonas
especificas, mecanismos de comunicacion
expeditos, implementacion de elementos

- para evitar el robo de fruta y aspersores,
MODALIDADES -k aumentar la investigacion y la receptacion.

DE EXTORSION

v CARCELARIA

§ ,.:_H-_'I’n._.ﬂ

e Prevencion de la contaminacion
de la carga

FLXTORSION EN
MENDOR CLUANRTIA

-

De la mano de la Policia Antinarcoticos del
departamento delMagdalenag, serealizaron
diferentes actividades de prevencion,
principalmente dirigidas a los pequenos
productores de la region.

Se contd con la colaboracion de la policia
Antinarcoticos y se logrd capacitar 126
personas y se readlizaron b5 gestiones
individuales.
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o Limite mdaximo de residualidad
(LMR)

Con referencia a los ingredientes activos
que son utilizados en control de plagas vy
enfermedades, ademds del tratamiento de
corona gque serealiza en la postcosecha, se
deben revisar constantemente que dichos
plaguicidas cuenten con los registros de
venta vigentes, ademads se debe tener en
cuentaloslimitantesquesepresentanenlos
paises de destino de la frutg, representados
en LMR, ademds de las restricciones que
presentan algunos entes privados como
sellos de certificacion y supermercados, tal
COMoO se aprecia en la tabla

Dentro de la linea 5 de la mesa de trabajo
que lidera el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo MINCIT, que plantea el
fortalecimiento de los laboratorios que son
monitoreados por el instituto Nacional de
Metrologia INM, ser realizd con el apoyo de
Auguraunmuestreodel/fincasubicadasen
los municipios de Turbo, Apartadd, Carepa
y Chigorodo, asi como de 8 ubicados en
el departamento del Magdalena, en los
mMunicipios de Retén y Zona Bananeraq, la
toma de las muestras se llevd a cabo entre
el 13 de febrero y el 7 de marzo de 2023,
con el fin de estandarizar la metodologia
de cuantificacion de ingredientes activos
utilizados en el cultivo de banano.

Las muestras son enviadas al laboratorio
de agrosavia ubicado en Mosquerd
(Cundinamarca) al finalizar la jornada
y se dlmacenan en neveras de icopor
refrigeradas

El método a estandarizar es el andlisis
Multiresiduos de pesticidas para frutas vy
vegetales, jugos, vinos, suelo y alimentos
altos en grasas, usando la tecnologia de
cromatografiadegasesGCycromatografio
iquida-espectrometria de masas LC/MS
gueesunatécnicade quimicaanaliticaque

Limites mdximos de residuos LMR

Ingrediente
activo

Colombia

Bufoprezin

Difenoconazol
Clorpirifos

Mancozeb 2.00

Clorotalonil 0.0]

Epoxiconazol

Propiconazol 0.10

Glufosinato de
amonio

Diquat

Glifosato y sus
sales

Imazalil 2.00

Thiabendazol .00

O O N
O N O
Ol O O

Azoxystrubin
Microbutanil 2.00
Bifentrina

Microbutanil

combina las capacidades de separacion
fisica de la cromatografia liquida con las
capacidades de andlisis de masas de la
espectrometria de masas.

El objetivo de habilitar estos métodos vy
laboratorios es de ejercer un control desde
el organismo fitosanitario competente ICA
a las frutas que se exportan, en este caso
banano,y a mediano o largo plazo, después
de certificarse, ofrecer servicios al sector
con el fin de ampliar la oferta.

Union Europea

0.01
0.10
0.01
2.00

0.01
0.50
0.01
0.20
0.02
0.10

0.01

2.00
3.00
0.10
0.70

LE & [ ]
- !

(mg/kg)

0.20
0.20

2.00
0.50
0.50
0.20
0.20
0.05

0.20

3.00
3.00
2.00
4.00

0.10
0.20

Estados Unidos

' § = -
y P i 3 ] H.::D

Corea

0.20
0.10
2.00

2.00
3.00
0.50

0.10
0.05

0.05

2.00
3.00
2.00

4.00
0.10

Uso hasta 30/06/2023

Uso hasta 31/12/2024
Uso hasta 31/12/2024

Uso hasta 31/12/2023w

Uso con mitigacion

Prohibido a partir de

Uso con mitigacion
Uso con mitigacion

Uso con mitigacion
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Certificacion

Rainforest Fair Trade

Restringido

Prohibido desde
30/06/2024

Restringido
Prohibido

Prohibido desde
30/06/2022

Restringido
Restringido

Restringido

de riesgo

30/06/2022 Restringido

de riesgo

de riesgo

Restringido

de riesgo
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Supermercados

LIDL: Prohibido
Mayo 2020

LIDL: Prohibido
Mayo 2021

REWE: 25% LMR
LIDL: Prohibido mayo 2021




Foro mundial
Bananero

Augura participd activamente en el foro
mundial bananero en 2022, asistiendo

l[a comisidon 1-Sistemas de Produccion
Sostenible e Impacto Medioambiental,
Subgrupo 2 de Prdacticas Agroecoldgicas y
Gestion del Aguag, y subgrupo 3. Proyecto de
Huellade Carbonoy Agua, en esta ultimalas
empresas dfiliadas a Augura participaron
con 19 personas de las siguientes
organizaciones: C.I Banacol, C.I| Agro Gairg,
C.I Uniban y C.I Tropical. La socializacion de
los resultados del evento se realizd en el
mes de noviembre, donde se mostraron los
cambios que tuvo la herramienta para la
estimacion de huella de carbono y huella
de agua.

EnlaComisidonde Trabajo 03 sobre Derechos
Laborales, y en los subgrupos salud vy
seguridad y equidad de género, se estuvo
en la socializaciéon (ver foto X) del estudio
relacionado con la equidad de género que
resultd de la recopilacion de informacion
de dos empresas en Colombig, cuyads
conclusiones relacionadas con las posibles
determinantes de la brecha salarial fueron:

® Ocupaciones

¢ Tipos de remuneracion y acceso a pagos
adicionales y beneficios

e Cantidad de tiempo trabajado

® Tipos de contrato

® Experiencia

N Food and Agriculture
ﬂ Organization of the

United Nations

Actividades del Proyecto — Phase llI

Jul-Ago 2022

Ene-Jun 2022 P s

Capacitacion

View Options ~

Set-Nov 2022

@ -

Acompanamiento técnico en

Ene-Jun 2022 @ 2 practica en linea
. sobre el uso de
Desarrulln.de j.r!dens la herramienta.
de capacitacion y
® manuales
1. Ampliaciony

traduccion de la
herramienta

RFET. P B Fea .

Se hizo énfasis desde el gremio bananero
colombiano que no se deben extrapolar
las conclusiones de un estudio con una
muestra tan pequena a la generalidad de
la situacion de las mujeres dentro de los
cultivos de banano en Colombia.

Regional context of employment and wages

linea para un grupo
seleccionado de los que

participaron en las
capacitaciones.

Labour Force Participation rates by gender,
rural areas

Antioquia

Magaalena Guajra

# Men B Women

% Workers who contribute to state pension
scheme by gender, rural areas

HI_]LI el Vallejo

5. Capacitacion

practica en linea

sobre el uso del
blockchain

Isabel C Yoshiok...

lsabel C Yoshioka T -Augura

A Fra1d e Agpinsnne
Fli'{' Cerpiri it of Sip
ot |miasi Metans

3
v
- .

Camila Reinhardt (FAOA
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e Norma de certificacion Rainfo-
rest Alliance

Desde el anuncio de la implementacion de
anuevaversion gue se hizo obligatoriapara
pananoapartirdelldeenerode 2022, sehan
empleado diferentes espacios de andlisis
y discusion centrados en los puntos que
son NuUevos y que representan esfuerzos,
recursos y grandes retos.

En 2022 el trabagjo se centrdo en lo
conformacion de una mesa de trabagjo
interna que tuvo el objetivo de realizar
documentos tipo que pudieran ser
adaptados por cada productor. La mesa
estuvo conformada por comercializadoras,
grupos empresariales 'y productores
independientes de Urabd y Magdalena.

Ademds, hubo asistencia por parte del
gremio y algunos grupos empresariales en
escenarios de participacion programados
directomente por el grupo técnico de
Rainforest Alliance, donde se insiste en
temas de relevancia y que han sido de
constante andlisis:

e Excesiva documentacion y cambio de
versiones

e Restriccion de uso de moléculas

e Ingreso y responsabilidad compartida

if‘" '1 /l I

: 'i,ﬂ.- \Hhﬂ? u"

AnDioquia Magdalena Guajira

Source: DANE, Large Integrated Househoid Survey, Urban
Cther, 2019, Authors’ calculation.
*The working-age population befors 2021 was defined as 1o Resq

= Men mWomen

years old for rural areas and 12 years old for urban areas. Insta

Emerson Aguirre Meding
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Responsabilidad Compartida " = Objetivos de calidad y metas de
carga contaminantes

PRESS cius

Dando continuidad al trabagjo llevado a - <

cabo en 2021, através del grupo de gremios
latinoamericanos se socializo en diversos
espacios la necesidad de involucrar a toda
la cadena productiva desde el productor
hasta el consumidor, en los costos que
implican las prdacticas de sostenibilidad no
solo ambiental, sino social y econdmica del
negocio, todo reunido en un solo concepto
“precio justo”.

o
El gremio bananero propuso una meta de
reduccion de carga contaminante del 10%,
producto de la concertacion por parte de
todos los usuarios de predios bananeros

El factor regional que se aplicard a los
productores que tengan predios en los
tramos antes mencionados serd calculado
consideradolosresultadosdelaevaluacion

5 de cumplimiento de la meta global de
Enelmarcodelareunionenelclubdeprenso carga contaminante y eliminacién de

de Bruselas los productores bananeros | / o | puntos de vertimiento establecidas para el
destacaron las consecuencias que la  Posteriormente se presentd un segundo panel (ver foto X), dirigido a compartir los retos quinquenio 2017-2021.
estrategiadelaunioneuropea“Delagranja  de la responsabilidad compartida con definiciones de precio justo, impactos esperados

a la mesa” tiene sobre los agricultores,  en productores de Latinoamérica, espacio moderado por la FAO con participacion de Los valores de las cargas contaminantes

enfatizando en tres propuestas: representantes de Aldi, Fairtrade, Rainforest, Banana Link, gremios de Ecuador, Costa Ricd,  discriminados por cuencasy usuarios serdn

Republica Dominicana, Colombia. evaluados por la Corporacién anualmente
Promover en el marco del concepto de a partir de la finalizaciéon del primer afio,
responsabilidad compartida, que el monto - T o de acuerdo con el cronograma que se
delacompensaciondebe establecercomo . ESSEE, O - encuentra descrito en el articulo 1 del

referencia los pardmetros y metodologio
ya utilizados como ejemplo Fairtrade
que reconoce los impactos exdgenos vy
esfuerzos en sostenibilidad de la cadena de
produccion y exportacion, poniendo como
base un precio digno.

acuerdo No. 100-02-01-007/-2022, lo que
también llevard a realizar ajustes al factor
regional.

Exhortar en el marco de la cooperacion
regional en la lucha contra fusarium R4T
y sigatoka negra, a las organizaciones
iInternacionaleseuropeasycomprometerse
como paises a formar una alionza para lo
gestion de recursos internacionales paro
combatir dichas enfermedades.

Promover y respaldar una agenda de
seguridad ante la contaminacidon con
narcdticos de contenedores. Asi, como el
narcotrafico en los paises consumidores.
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o Huella de Carbono

Elcambio climdaticoesuno delos problemas
ambientales globales mdas destacados y o
evaluacion de su impacto en la agriculturo
es relevante ya que el sector contribuye
entre el 30% y el 40% de todas las emisiones
antropogénicas de gases de efecto
invernadero (GEI).

El sector bananero debe cumplir con los
reguerimientos del mercado mundial,
qgue se estd enfocando en la revision de
iIndicadores ambientales entre ellos Ia
huella de carbono, estimacion que busco
identificarlasdiferentesfuentesdeemisiony
contabilizarGEl,reconocereldesempenodel
proceso productivo, establecer alternativas
de disminucion y manejo eficiente de GEl
que permitan favorecer la productividad y
a su vez contribuir con desarrollo sostenible
y resiliente al medio ambiente.

Con el fin de realizar un acercamiento a la
importanciadelaestimaciondelahuellade
carbono, se realizd el foro sobre el caso de
estudio del campo experimental (ver foto x),
en donde se mostraron los resultados que
se obtuvieron de huella de carbono para
el ano 2021, especificando cada fuente de
emision reportada, asi como las posibles
intervenciones para su disminucion.

Como daccidn complementaria se dio
inicio a la capacitacion a 10 fincas (foto X),
incluyendo principios bdsicos, principios
del cdlculo, organizacion de datos como
base fundamental para el cdlculo, manejo
de herramienta FAO para finalmente llegar
a estimar la huella de carbono para cada
empresaconsugrupodefincasdadoelcaso.
Esta metodologia de aprendizaje permite
que cada empresa tenga la capacidad
de conocer a profundidad la base sobre la
cual se mueve el indicador en su empresa,
las fuentes de emisidn que debe gestionar
con el fin de reducir las emisiones de GEl
y direccionar los esfuerzos, se si es el caso
para carbono neutralidad.

Marco legal normativo

Lo namns S
PR OCCn O GE]

Litsesrmannic pava e N
g eahdl Jdindrtion

e Convenio ADR fertilizantes

Este convenio fue suscrito entre Augura y
la Agencia de Desarrollo Rural ADR, tuvo
una inversion de $1.634 millones y atendio
a 207 familias productoras de la regidon
del Magdalena, contd ademds con lo
participacion de Ila Uniban Fundacion,
quien desempeno el papel de ejecutor
del componente de formacidon en
competencias blandas.

Como producto del convenio, Augurg,
Uniban Fundacidn y la ADR entregaron
mMas 130.000 kg de fertilizantes a pequenos
productores del Magdalena.

Este proyecto se convirtid en un Apoyo
directoalos peqguenos productores antelas
complejas condiciones socioecondmicas
delmercadointernacionalynacional,guese
vivieron durante el ano 2022. Las entidades
unieron esfuerzos para fortalecer las

YaraRega”
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capacidades productivas y empresariales
de los beneficiarios en los municipios de lo
Zona Bananera y Ciénaga, departamento
del Magdalena.

207 familias de pequenos productores de
lascooperativasCoobafrio,Emprebancoop,
Coomulbanano, Coodeban, Asobanacoop,
Coobamag vy Banafrucoop se vieron
beneficiados mediante el aporte
de fertilizantes para sus cultivos y lo
transferenciadebuenasprdcticasagricolas
gue sean MaAs sostenibles y competitivas.
Los productores manifestaron su agrado
y la importancia de Ila formacion en
competencias para la vida y en nutricion y
fisiologia del banano.

Finalmente, el proyecto contribuyd o
mejorar la capacidad productiva, brindar
herramientas de orientacion hacia una
produccion sostenible y formacion en
competencias que les permita a los
productores avanzar de la mano de sus
familias.
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Plan de Ordenamiento Territorial

El 24 de noviembre la secretaria de
planeacidonsocializéconelgremiobananero
el plan de ordenamiento territorial POT
del municipio de Apartado resaltando la
concertacion ambiental con Corpourabag,
las principales determinantes, la estructura
ecoldgica  principal, la  zonificacion
ambiental, criterios de sostenibilidad y el
modelo de ocupacion.

De igual manerq, se recibid citacion parao
el cabildo abierto del 21 de diciembre de
2022 y el cronograma para aprobacion
del plan de ordenamiento. En tal sentido,
el gremio contrato a la firma M de Urban
para elaborar un concepto y andlisis de la
normatividad, zonificacidon ambiental, del
uso del suelo para las 11.000 Ha ubicadas
en este municipio.

El 1/ de diciembre se radico ante el
concejo municipal los temas analizados
por los consultores donde se destacan |os
siguientes puntos:

Vicios de procedimiento

Sobre la convocatoria a cabildo abierto:
Se convocOd a este Cabildo Abierto
directamente por el Concejo Municipdl,
conforme lo dispone al pardgrafo 2 del
articulo 2.2.2.1.2.2.6. del Decreto 1077 de 2015.
Sin embargo, la ley 1757 de 2015 prohibe
gue este mecanismo sea convocado por el
Concejo y crea un procedimiento especial
que, dicho sea de paso, no fue cumplido
por las autoridades locales, cuando en
otros municipios siendo respetuosos del
mecanismoylaleyestatutaria, sise cumple;
de tal suerte que la convocatoria a esta
sesion es ilegal, veamos:

e La convocatoria a este Cabildo no fue por
iniciativa de un nUmero no inferior al cinco
pormildelosciudadanosdelcensoelectoral
del Municipio de Apartado.

e Conforme al paragrafo del articulo 23 de
la ley 1757 de 201/, A través del Cabildo
Abierto no se podrdn presentar iniciativas
de acuerdo o resolucion local y en ese
sentido, este cabildo es improcedente. Con
lo cual solicito a la corporacion archivar lo
propuesta para que se recomponga lo
actuacion.

e Por su parte, téngase en cuenta que
conforme el Paragrafo del articulo 24 de la
ley 1757 de 2015, no sdlo no hubo peticidon
radicada como lo manda el articulo 23 de
la mismalley, sino que cuando la respectivo
corporacion No se encuentre en sesiones
ordinarias, el cabildo deberd realizarse en
el siguiente periodo de sesiones ordinarias;
conlocual,estecabildonopuedecelebrarse
el 21 de diciembre de 2022, en la medida
gue no se encuentra el concejo sesionando
en periodo ordinario de sesiones, el cual
vencido en el mes de noviembre, conforme
al articulo 23 de la ley 136 de 1994.

e Por dltimo, si mis comentarios anteriores
no tienen recibo, hay que decir que el
articulo 2.2.21.2.2.6. del Decreto 1077 de 2015,
exigequelacelebraciondeestemecanismo
de participacion debe realizarse previo al
estudio y andlisis del proyecto de Plan de
Ordenamiento Territorial (POT) o su revision
o modificacion; conlo cual claramente este
cabildo se realiza luego de que no sdlo ho
sido radicado, sino gue se ha discutido vy
debatido, violando flagrantemente el
derecho de participacion democrdatica.

Sobre la participacion democratica:
Informalaley 388 de 1997y particularmente
el articulo 2.2.2.1.2.2. del Decreto 1077 de 2015,
toda la documentacion que conforma el
Plan de Ordenamiento Territorial POT se
deberd divulgarse a través de la pdgina
web que determine la oficina de planeacion
municipalaefectosdegarantizarlaconsulta
y participacion ciudadana. En todo caso
esta informacion deberd estar disponible
en medio fisico para consulta ciudadano
en la oficina de planeacidon. Sin embargo:

eNO obra constancia de qgque se hayo
cumplido con este deber formal, conlo cual
la poblacion en general no ha podido
acceder a la totalidad de documentos,
especialmente la cartografia de plan; en
ese sentido, el vicio es también de fondo, al
afectar el ndcleo esencial del derecho a la
participacion  ciudadana que debid
garantizar y no lo hizo, el municipio.

e En sintonia con lo anterior, reza el inciso
final del articulo 2.2.212.25. del Decreto 1077
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de2015qguelaversionpresentadaalConsejo
Territorial de Planeacion deberd divulgarse
a través de la pagina web del municipio y
garantizar el acceso en medio Impreso en
la oficina de planeacidon; sin embargo, no
se puede colegir de la poca informacion
gue se conoce gue la version presentada
al Consejo Territorial de Planeacion haya
sido publicada a través de la pdagina web
del municipio y se haya asegurado el
acceso en medio impreso en la oficina de
planeacion municipal.

elos gremios, las asociaciones de
profesionales, los distintos representantes
del sector productivo no han tenido
oportunidad ni de conocer ni de participar
en el proceso de diagndstico, formulacion
y discusion del Plan. SoOlo hasta este
momento se ha podido dejar esto
constancia.
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Sobre el requisito de consulta con consejo
de gobierno: Conforme al paragrafo 1 del
articulo 2.2.21.2.2.2. del Decreto 1077 de 2015,
previoasurtirlasinstanciasde concertacion
yconsulta,elalcaldemunicipal,atravésdela
Secretaria de planeacion o la dependencio
gue haga sus veces, debid haber sometido
a consideracion del Consejo de Gobierno el
proyectodePlandeOrdenamientoTerritorial,
su revision o modificacion. Sin embargo, no
existe constancia de la celebracion de tal
diligencia, con lo cual:

e No se dio cumplimiento al procedimiento
establecido en la norma, y no se consulto
al concejo de gobierno la pertinencia del
proyectodeplan,especialmenteentérminos
econdmicos, politicos, sociales, culturales,
etc.

Sobre elrequisito de seguir la metodologia
del decreto nacional 1232 de 2020:
Conforme el Pardgrafo Transitorio del
articulo 2.221223. del Decreto 1077 de
2015, los proyectosde Plande Ordenamiento
Territorial o su revision o modificacion que
se radicardn completos y en debida formao
ante la autoridad ambiental competente
hasta el 31 de marzo de 2021, podrdn
presentarse cumpliendo conloscontenidos
establecidos en las normas vigentes antes
de la modificacidn instalada, en cuanto ¢
metodologia aplicable, en el decreto 1232
de 2020. En ese sentido se denuncia:

e Conformeseleeenelactadeconcertacion
el 27 de marzo de 2021, fecha en la que el
municipioradicoanteCorpourabdeltrdmite
de concertacion, el municipio no radico
completo el trdmite, con lo cual, tal y como
se lo informd la autoridad ambiental, el
municipio debid radicar nuevamente

cumpliendo requisitos del decreto 1232 de
2020:

e Téngase en cuenta que a la Corporacion
ambiental sdlo le estd dado objetar el
proyecto por razones estrictamente
ambientales, porlo cualno es competencia
de esa entidad cuestionar el cumplimiento
del municipio en punto al cumplimiento
metodoldgicode diagndsticoyformulacion
de gue trata la norma en cita.

e Tanto los documentos de diagndstico
como formulacidn no cumplen con las
metodologias del decreto 1232 de 2020, con
lo cual el Plan no cumple con minimos de
formulacion, de alli que las dimensiones de
ordenamiento sean difusas y en casi todos
los casos ausentes. En detalle me referiré o
esto en el siguiente titulo.

Dimension ambiental y rural

Tanto los documentos de diagndstico
como formulacidon no cumplen con las
metodologias del decreto 1232 de 2020, con
lo cual el Plan no cumple con minimos de
formulacion, de alli que las dimensiones de
ordenamiento sean difusas y en casi todos
l0os casos ausentes. En detalle me referiré a
esto en el siguiente titulo.

Frente a la incorporacion de las
determinantes de ordenamiento territorial.
POMCA Rio Ledbn y POMCA Rio Turbo -
Currulao:

a. Preocupa respecto a la zonificacion que
se adoptqa, que si bien parte del municipio
se clasifica en dicha zong, en ésta se
permiten los usos productivos sostenibles,
principalmenteasociadosalaagroindustria
(DTS 01- Componente General - CTP, Pag.
18); nada se establece para el manejo del
crecimiento del sector, particularmente
orilla por su ausencia algun criterio paro
desarrollar infraestructura u otros usos
necesarios para establecer mecanismMos
de produccidn sostenible.

b. Frente al Plan De Manejo Ambiental Del
Acuifero Del Golfo De Uraba:

I. Si bien la reglamentacion del acuifero
suponerestriccionesalazonificaciondeusos
y actividades, para el caso especifico de de
la produccion agropecuarig, preocupan las
medidasdemanejoqueestarianorientadas
alas prdcticas sostenibles, porcuanto estas
NO se han diseNado en asocio con el sector
productivo y no cuentan desde el Plan de
Ordenamiento con |los respectivos criterios
para sudesarrollo,de hecho elProgramade
ejecucion del Plan no apuesta por ningun
proceso en clave de proyectos para el
desarrollo y fomento del sector productivo,
NI ganadero ni agropecuario.

c. Frente a la Estructura Ecoldgica Principal,
yalaEstructuraEcoldgicaComplementaria:
El documento plantea, ademds de la
EstructuraEcoldgicaPrincipal,unakstructura
Fcolbgica Complementaria (Ver DTS 01 —
Componente General = CTP, Pélg.77). En esta
se observa gque se definen unas areas bajo
la categoria de “Areas para la produccion
agricola y ganadera”, especificamente
“‘dreas para la produccion de alimentos”
entre las que se localizan las zonas donde
se da la produccion agricola de banano
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porincipalmente y que se relacionan con
las clases agroldgicas 2 y 3 identificadas
en el POMCA del rio Ledn y en el POMCA
del rio Turbo — Currulao. En este caso, se
encuentra que al comparar los mapas de
la Estructura Ecoldgica Principal y de lo
Estructura Ecoldgica Complementaria, se
superponen en la misma zona la categoria
"Areas de Conservaciéon y Proteccion
AmbientaldelPOMCA”conlacategoriaAreas
para la produccidn agricola y ganaderad”,
lo cual se entiende como una dualidad
en la asignacion de norma, que ademdads
evidencia dos vocaciones distintas para la
misma porcion de suelo: por una parte en
la EEP se plantea la proteccidon ambiental,
en la EEC se plantea la produccidon agricola.
En relacidon con lo anterior se pregunta Io
siguiente:

I. ¢cudl es la apuesta desde la estructura
ecoldgica principal y complementaria paro
armonizar la produccion agricola asociado
al cultivo agroindustrial de banano?
¢cOmMo se relaciona la Estructura Ecoldgica
Principalconlazonificacion de tratamientos
rurales y la asignacion de usos del suelo y
actividades?

d. Frentealasnormasurbanisticasgenerales
derivadas del componente ambiental en
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el suelo rural: A partir de lo definido en el
componente general, donde se describe
la determinante ambiental del POMCA
del rio Ledn y el POMCA del rio Turbo -
Currulao, se relacionan las dos categorias
que éstos definen, es decir, la Zona de
Conservacion y Proteccion Ambiental vy
la Zona de Uso Mdltiple, indicando frente
a la zona de Conservacion y Proteccion
Ambientalque éstacorrespondealasdreas
complementarias para la conservacion, las
Adreas de importancia ambiental y las areas
de reglamentacion especial (Territorios
&étnicos). Frente a ello indican que, si bien
partedelmunicipioseclasificaendichazona,
en ésta se permiten los usos productivos
sostenibles, principalmente asociados a lo
agroindustria (DTS 01- Componente Generadl
- CTP, PGg. 18).

Posteriormente el componente general,
en los tratamientos rurales, se definid un
tratamiento denominado Produccion Rural
Sostenible, el cual se asigna a los poligonos
definidos para la produccidon rural, con
practicas de manejo y conservacion
de suelos combinados con coberturas
de bosque y dreas seminaturales, las
cuales se orientan a la produccion
sostenible buscando un equilibrio entre
la productividad y la proteccion. Frente
a dicho tratamiento, se evidencia que
éste se superpone con algunas zonas
de Conservacion y Proteccidn Ambiental
de los POMCAS, no obstante, como se
indicd anteriormente, alli se permiten usos
productivos sostenibles asociados a la
agroindustria.

Apartirdealli, serequiereentoncesconsultar
cOmMo se definieron los usos del suelo en
dichas zonas de Conservacion y Proteccion
Ambiental, buscando que se hayan definido
en coherencia con la afirmacion de que
se permiten usos sostenibles asociados
a la agroindustria, no obstante, la Tabla
5 de Usos del Suelo (DTS - Componente

Rural - CTP, Pag. 37), indica como usos
principales la preservacion, la restauracion
v la rehabilitacion, como Usos Compatibles
define las prdcticas agroecoldgicas y los
usos de disfrute y como Uso condicionado
define Codigos CIIU revisidon 4 division 02.
Silvicultura y extraccion de madera. Frente
a lo anterior se poseen las siguientes
observaciones y consultas:

I. Las prdcticas agroecoldgicas No
corresponden a un uso del suelo, si no
gue éstas, segun la Resolucidon 464 de 2017
(referenciada en la tabla 5), corresponde
a una serie de técnicas y tecnologias
aplicadas al diseno y manejo de sistemas
agroalimentarios sostenibles.Porlotanto, se
consulta ¢cudles son los usos compatibles
en las Zonas de Conservacion y Proteccion
Ambiental, ademds de los usos de disfrute?

ii. Si el Codigo CIlU 0161 indica que en
las zonas de Conservacion y Proteccion
ambiental se permiten las actividades
agricolas a cambio de una retribucion
como: plantacion o siembra de cultivos,
tratomiento de cultivos, fumigacion de
cultivos, cosechaq, control de plagas, ¢esto
quiere decir que la actividad de cultivo de
banano y su agroindustrial asociada es
permitida en las Zonas de Conservacion
y Proteccion Ambiental, en el tratamiento
de produccidon Rural Sostenible? Lo anterior
segunse exponeenlaFigural. Tratamientos
Rurales del DTS — Componente Rural -CTP,
Pag.17.

iii.Si se definen en la pdagina 23 del DTS-
Componente Rural =CTP, los Usos del Suelo
Rurales, entre ellos el Uso Forestal Protector,
UsoAgroforestal,entreotros,¢porquédichos
USOS NO se evidencian incorporados en la
asignacion de actividades y en las tablas
de los usos del suelo?

e. Frente ala definicion de las categorias de
desarrollo restringido. La propuesta del POT

en relacion a las categorias de desarrollo
restringido plantea la definicion de suelo
suburbanoenlasmodalidadesdepoligonos
y corredores viales suburbanos, dreas paro
la parcelacion de vivienda campestre,
centros poblados rurales y equipamientos
rurales. En este sentido, se encuentra que lo
propuesta de suelo suburbano se delimitan
importantes dareas destinadas a esta
categorig, pero no se indica un andlisis que
justifigue su dimension, esto especialmente
en los poligonos denominados como
‘suburbano de vivienda y servicios” que
se localizan en la zona sur del municipio
alrededor del corredor vial suburbanoy que
ocupa 633,79 ha. (Ver DTS 01 - Componente
General — CTP, PAag. 343). En la presentacion
del Umbral Maximo de Suburbanizacion no
se aclaran los criterios que se tuvieron en
cuenta para considerar la ampliacion de
Areas suburbanas en suelos que hoy son
productivos. En este sentido se requiere
conocer:

I. c.Cudles son los criterios de delimitacion
de los suelos suburbanos?
il. ¢en qué datos se justifica la definicidon y
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la dimension de estos poligonos?
lii.cSecuentaconsimulacionesoestimados
de demanda de suelo suburbano que
justifiquen dicha categorizacion?

Productodeloanterior,seretiraeldocumento
presentado porlaadministracidn municipal
al concejo y se da inicio nuevamente a los
trdmites conforme a lo planteado por el
sector bananero en lo referente a los vicios
de procedimiento.

Paralelamente se inicia con los consultores
Yy equipo técnico de Cenibanano un andlisis
de cada una de las fincas con respecto
a la zonificacion ambiental y los usos del
suelo y determinar asi la condicion de
cada predio con respecto al nuevo plan de
ordenamiento.

Por Ultimo, se plantearon las sugerencias
de modificacion a algunos articulos del
borrador del P.O.T. con el objetivo de
garantizar la continuidad y sostenibilidad
de las fincas bananeras del municipio.
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA

POMCA Rio Leén R-RI-25: ACTA E:ﬁﬁ:ﬁéfﬂ:mnmmﬁu DEL
T
Para el ano 2022, se gestiond por parte de la Corporacion el Acta de adicion y/o modificacion e e Ty
del convenio - omplioqién en tiempo,. con Nuevo plazo de ejecucion hasta septiembre de 5 R | e W
2022 para la socializacion y entrega final del informe. COWIRATISTA | ASOCIAGION OF BANANEROS DE COLOMSIA NIt
m:!iEH TANTE Bo0 DD Tag-T
TN A * Z . - . e o ﬂn.w;ﬂ: .’Eﬂﬁ.:ﬂhﬂ:ﬂrﬂ.m::.:
Se recibio por parte de la Corporacion el producto de dicho convenio para ser analizado al Produciten en 1a cusnca del R Len
interior delgremio en donde se destacan los tratamientos y lineamientos que posiblemente i e i
serdn adoptados por la Corporacion y garantizar de esta manera la produccidon sostenible oo A e R g g
de la actividad bananera en los 4 municipios del gje. AUGURA: $202 200,000, sportados an efecthe
VALDR ADICION Pt
PLAZTD BNICILAL: Cieho (8] masas y ouinoe [(15] diss Calsncaio
NUEYD PLATO! Treoe {13) messs y quince (15) dias cakendana
e - e ———————————— — - e
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Proyectos permanentes
y sobrevinientes




Alcance del Objeto:

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio AUGURA cumplird con cada
una de las siguientes actividades:

1. Seguir con el fortalecimiento del plan de Bioseguridad en los sistemas productivos
de banano de exportacion.

2. Continuar con el programa de vigilancia epidemiologia especifica en las zonas
productoras de Antioquia - region Urabd y Magdalenag, incluyendo inspecciones en
viveros y sitios de produccion de material vegetal.

3. Desarrollar acciones conjuntas de comunicacion del riesgo para sensibilizar
y concienciar a los productores, sobre Ia aplicacion oportuna de las medidas de
prevencion y control, como estrategia de exclusion del FOC RA4T.

4. Desarrollar acciones conjuntas de andlisis y diagndstico oportuno de
laboratorios.

5. Adelantar actividades de formacion y capacitacion.

Duracion del convenio: 10 meses Valor ICA: $800.000.000

Valor total: $3.571.428.570 Valor Augura: $342.857.143

Valor ICA: $2.500.000.000

Magdalena: Area Bananera
Valor Augura: $ 1.071.428.570

Adicion Presupuestal: $1.142.857.143.

Antioquia: Eje bananero de Urabd

Recursos Convenio 2022: $ 4.7] 428 5.713
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INnternacional | Laboral | INnfraestructuro

Introduccion

EL CONVENIO DE ASOCIACION NO. GC-
CA-021-2022 celebrado ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA Y LA
ASOCIACION DE BANANEROS DE COLOMBIA -
AUGURA —cuyoobjeto”Aunaresfuerzos para
adelantar la cuarta fase de las acciones
paralaprevencion,vigilanciay manejodela
enfermedad conocida como Marchitez por
Fusarium causada por el hongo Fusarium
oxysporum f. sp. cubense raza 4 tropical
(Foc R4T), en zonas productoras de banano
Cavendish ubicadas en los departamentos
de Magdalena y Antioguia- region Urabd”,
fue aprobadoyfirmadoO0lde marzode 2022,

El 20 de enero de 2022 a través de la
olataforma Secop, se publicd la oferta
oadra la cuarta fase de las acciones para la
orevencion, vigilancia y manejo.

Seqguridad Ambiental
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Contratacion régimen especial de lo
enfermedad conocida como Marchitez por
Fusarium causada por el hongo Fusarium
oxysporum f. sp. Cubense, raza 4 tropical
(Foc R4T), en zonas productoras de banano
Cavendish ubicadas en los departamentos
de Magdalena y Antioquia- region Urabd”,
y el 24 de enero de 2022 |la Asociacion se
presentd para la adjudicacion de este
convenio, cumpliendo a cabalidad con los
requisitos exigidos para la contratacion.
ENn este sentido, el 28 de enero de 2022
fueron cargadasy aprobadas las garantias
exigidas en pdlizas de Responsabilidad
civil extra contractual, de cumplimiento del
contrato y de pago de salarios.

De acuerdo conloanterior, el 01de marzo de
2022 y a través del acta del primer comité
técnico administrativo, se aprobd el plan
operativo para el convenio GGC 02]1-2022
entre el ICA y AUGURA con vigencia hasta el
31 de diciembre de 2022.

Proyectos




Antecedentes

El 20 de enero de 2022 a través de la
olataforma Secop, se publicd la oferta
odra la cuarta fase de las acciones para la
orevencion, vigilancia y manejo

Contratacion régimen especial de lo
enfermedad conocida como Marchitez por
Fusarium causada por el hongo Fusarium
oxysporum f. sp. Cubense, raza 4 tropical
(Foc R4T), en zonas productoras de banano
Cavendish ubicadas en los departamentos
de Magdalena y Antioguia- region Urabd”,
y el 24 de enero de 2022 |la Asociacion se
presentd para la adjudicacion de este
convenio, cumpliendo a cabalidad con los
requisitos exigidos para la contratacion.
En este sentido, el 28 de enero de 2022
fueron cargadasy aprobadas las garantias
exigidas en pdlizas de Responsabilidad
civil extra contractual, de cumplimiento del
contrato y de pago de salarios.

De acuerdo conloanterior, el 01de marzo de
2022 y a través del acta del primer comité
técnico administrativo, se aprobd el plan
operativo para el convenio GGC 02]-2022
entre el ICA y AUGURA con vigencia hasta el
31 de diciembre de 2022.

Desarrollo de objetivos
propuestos

1. Continuar con el fortalecimiento del
plan de Bioseguridad en los sistemas
productivos de banano de exportacion.

e Compra y entrega de insumos para o
desinfestacidon de calzado y vehiculos:
Compra de 5.07/5 L de amonio cuaternario
orobado contra Foc R4T, 10 litros para 362
fincas grandes y medianos y 5 litros a 521
pequenos productores.

Teniendo cuenta las Resoluciones ICA No.
017334 y 095026, que Iindican que “todo
maquinaria e implemento agricola que
ingrese al area libre se deberd lavar y
desinfectar por aspersidon con una solucion
de amonio cuaternario, de igual forma se
debe garantizarla desinfeccion del calzado,
con los siguientes Ingredientes activos:
Cloruro de Didecil Dimetil Amonio al 12% de
iIngrediente activo (120 gr/L) o Cloruro de
Benzalconio coningrediente activo mayor o
igual al10%, preparado a unaconcentracion
del 1%".

Ladistribuciondelkitdedesinfeccionparalas
fincas sellevd a cabo a partirde la segunda
semana del mes de junio, distribuidos asi:
3120 Urabd y 3.195 Magdalena:

2.Compra de 883 test indicadores de
concentracion de solucion desinfectante
(Frasco con 100 tirillas).

Las tirillas o kit de medicion de amonio
cuaternario fueron entregadas junto con el
producto desinfectante, como se relaciono
en la tabla a continuacion:
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Entrega de tirillas de medicion de amonio cuaternario

3 Total frasco
m
urab (1 frasco por finca)

Entrega de producto desinfectante
Reaqi | Total litros Unidades en
egiona Entregados presentacion de 5l.

882

Magdalena (10 litros a 49y 5

3.1 95
litros a 541)

. vew | m | e | am
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3.Ajustes generales, mantenimiento de
infraestructura y gastos de operacion de
los puestos existentes Uraba -Magdalena
y los puestos de los moéviles del ICA.

Durante todo el ano, se realizaron ajustes y
mMantenimientos en los puestos de lavado
y desinfeccion de ambas regionales, asi
como en el sistema de vertimiento y filtrado
de lodos.

Otro de los avances importantes, es que
dando cumplimiento a los reguerimientos
delaslicenciasotorgadasporlacorporacion
ambiental CORPOURABA, para el uso de
aguassubterrdneasseinstalaronmedidores
de agua en los puestos del Siete, Palos
Blancos, San Jorge, La Suerte y El cuatro.
Semanalmente se midieron los consumos
de agua y se reportaron a la corporacion.

Dentro de las mejoras en los puestos de
Magdalenag, se realizd una modificacion al
sistema desague de lavado de los puestos
de control de esta regional.

En la zona de Urabd, en los puestos del
Silencioy Sadem, seinstalaron ocho senales
de transito de prevencion del riesgo. Dado
qgue hay alto trafico vehicular en el sector,
previo diagndstico de las dreas de SST

Desde Augura a través del drea de

comunicaciones, se recordd laimportancia
de los controles en los puestos de lavado
y desinfeccion, haciendo un llamado a
los productores a continuar ejerciendo el
control en cada predio.

[ (@ucura

LAVADO Y DESINFECCION DE VEHICULOS ESENCIALES COMO MEDIDA DE
BIOSEGURIDAD CONTRA Foc R4T.

Amigo Productor, recuerde

* Loa horarios de atenciSn an los puastos de lavads y desinfeccidn an Urabd son: antre las
800 a.m - 800 pm, sdbados y festivos entre las 0800 am - 04:00 p.m. Tener en
cuenta esta informacién a la hara de programar el anvid de vehiculos a las fincas
para garantizar o proceso da lavado y desinfeccidn.

s Exigir al conductor el nuevo formato de desinfeccidn de la respective comunal gue s
partir de la fecha llevard consaecutivo para garantizar |2 trazabilidad del proceso en caso
de ser solicitado por el ICA

s Tenga en cuenia los protocolos de bioseguridad. Reslice nuevamente ol lavado v
desinfeccidn del vehiculo en |5 antradas del predio.

» 5ila finca se encuenira sobre la troncal principal y via Zungo, via Nueva Colonia, u otra
que no cuente con puesio de desinfeccidn cercano. por favor reforzar la desinfeccidn al
ingreso de eu finca, no parmita gue ningudn vehiculo ingrese sin ser lavado y desinfectado.

& Cumpia los prolocolos da bioseguridad con el parsonal visitante. Diligencie |a encuesta
de riasges. suministre las bolas, utdice los padiluvios de forma adecuads, desinfacta o
calzade al ingreso-salids y reslice el monitorec de las concentraciones del
desinfectanta.

¢ Capacite al personal de la finca de forma periddica sobre loa riesgos da la enfermadad.
Sl requiere scompafiamianto de CENIBANANDO fsvor escribir sl correo

fitosanidad Pougura com.co.

_ ICAY (aucura
Control

(ST Aesdn | Mot fod m e 0o JokoTaeridn

NO BAJEMOS LA GUARDIA, DE TODOS DEPENDE MANTENER LA REGION DE URABA
LIBRE DE Foc R4T.

Para esta vigencia se actualizo la ficha de
control paralos vehiculos,como se muestra
a continuacion:
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CONLEOL s T i e Tl e 2
de lavado ICA¥ (eucura © EENEE
y desinfeccion

S ! n.. 48951 5
Tipo de Vehiculo ~  Desinfeccién

Jnmlhra Aplicador % J
. =
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Dentro de |las novedades reportadas en este

ounto y dada la situacion general de orden publico, Regiones Urabd y Mugdalena
nDese alos multiples esfuerzos para evitar el robo de

eqqipos, algunas ocomunules en ambas . — Total puestos
regionales fueron objeto de hurtos y por tal Region ol desinfeccién 2019-2022
motivo se hizo necesario reemplazar algunos

equipos para garantizar la operatividad de los San Jorge 34.643
puestos.
El Siete 23.351
Palos Blancos 52.399
@) B = .
El Diez 36.266
Q La iﬂfﬂrmacic’:n_Elzl_minisl:rada por usted se ha registrado :Eie manera exitosa
e M e e Santillana 9.339
los hechos relatados en este incidente corresponden a un delito, se creara la
. ia v la Fiscalia General de la MNacion sera la entidad encargada de
NOTA: 51 EZLi'JiZ?EEZ?LEZ”Eﬂ’ilt?;;‘?b?ﬁ;'?;?;i.f'r.;ii;?;”;?;?i i incidanss; El Cuatro 12.554
?r?é"_r“;‘;‘i?‘;f ;‘;TE'E’;Z““;L'"’ fﬁ;"ii'niﬂrﬁéiii “i‘i“’ii"}i‘?i;f}‘iSE};‘ni'r;Tq;‘; -
:i?:ZE:E? ;?aléziz lj'_l;gl-ﬂ-!‘lﬂl gratuita 018000919748, Bogota 6015702000 opcion 7 Cﬂri be 16.630
Sadem 28.163
La suerte 18.617
Churidé 23.006
Como resultado durante el ano 2022, se lavaron El Silencio 13.516
y desinfectaron 119.765 desde el 01 de enero hasta el .
31 de diciembre (semana 52), de los cuales 88.440 racorena 8.279
fueron en Urabd y 31315 en el Magdalena. Cabe
resaltar que el convenio GGC 021-2022 inicio el Ol Total Uraba Baana e
de marzo (sem 09) y durante la vigencia del
. . ) . Zawad wicy 27.074
mMismo la cantidad de vehiculos atendidos fue de y .
96.053 y un acumulado desde su construccion en C
. erro Azul 7.325 28.342
el convenio 070-2019 de 341.67/9.
Magdalena El Reposo 5.454 25.013
Cauca 6.951 18.322
Vuelta del Cura 2.854 5.571
Total Magdalena 31.315 104.322
Total Colombia 119.755 381.085
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4.Contratacidén personal para los sitios
de aspersion, 45 personas. Se requieren
dos personas por turnos por sitio y dos
personas en 17 sitios. El valor destinado o
presupuestado para estas actividades
obedece al precio del mercado producto
de las contrataciones de las fases previas
que se han ejecutado en el marco de los
convenios 0/70-2019, 108-2020, 042-2021.

En el convenio GGC 021-2022, se contratd
todo el personal a través de SEREMPRESA
oadra el caso de Urabd, con 9 puestos de
avado y desinfeccion con dos operadores
oor turnos, divididos en dos turnos de
trabajo;

« Primer turnode 6 am.a 2 p.m.
« Segundo turno de 12 a.m. a 8 p.m.

Por otro lado, tres de estos puestos de
lavado y desinfeccidon cuentan con tres
operadores en tres turnos de trabaqjo;

« Primer turnode 6 am.a 2 p.m.
« Segundo turno de 12 a.m. a 8 p.m.
« Tercerturnodel0 a.m.a 6 p.m.

Los sdbados y domingos se atendieron
l0s puestos con un solo turno de 6 am.
4 p.m. En Urabd se realizd la labor con 27
operadores de planta y 3 supernumerarios
encargados de hacer los remplazos por
Incapacidades, permisos y vacaciones,
para un total de 30 operadores.

Para el caso de Magdalena se contratd
el personal a través de Manpower para 5
puestos de lavado y desinfeccion y durante
el convenio operaron dos turnos asi:

« Primerturnodeb5am. alpm.
« segundo turnodelp.m.a 9 p.m.

LossAbadosserealizOlaoperacionde 6 a.m.
a2p.m.ylosdomingosdel0a.m.a 6 p.m.Se

deja claridad que, en estaregional, se conto
con 10 operadores a través de Manpower,
por lo expuesto anteriormente de falta de
oferta de servicios y como novedad se tuvo
en cuenta la rotacion y descansos por o
cual se contratd una persona adicional
para un total de 11 operarios.

m ;d‘\dﬁ_ il
e

5. Trichoderma - Entrega por Ha. 591
Beneficiarios Magdalena, (541 pequefios
productores y 50 grandes) y 313
beneficiarios Uraba.

Teniendo en cuenta las condiciones
climdticas que enfrenta el pais que han
generado incrementos mayores al 100%
sobre los volumenes de precipitacion
historicos en las regiones de Urabd vy
Magdalena y teniendo en cuenta las
proyeccionesdellIDEAMsobrelaprevalencio
delfendmeno de la Nina hasta porlo menos
el primer trimestre del 2023, se requiere Ila
generacion de planes de choqgque dado
el alto riesgo de dispersion Foc R4T en los
cultivos de banano. A través del convenio
vigente se pensd en la implementacion
acciones de prevencion como manejo de
suelos supresivos mediante la aplicacion
de Trichoderma, con lo que se busco
ademds de prevencion para fusarium,
MOoko y bacteriosis, aportar un componente
de nutriciobn vegetal que contribuyo

con fertilizacion y la optimizacion de o
produccion.

Un aspecto clave para la prevencion,
es la aplicacion de Trichoderma spp,
para mejorar la microbiota que limita el
establecimiento de Foc R4T en el suelo vy
ayuda a la nutricion del cultivo lo cual se
verd reflejado en una mejor productividad,
tema de vital Importancia ante Ios
iIncrementos de |os precios del fertilizantes
y la competitividod del sector a nivel
iInternacional. Trichodermaspp.,esunhongo
utilizado en cultivos agricolas debido a sus
diversos mecanismos de control bioldgico
frente a una amplia gama de patdgenos,
entre los que se encuentra Fusarium
oxysporum f. sp. cubense Raza 4 TropicaAl
en musdceas. Este biocontrolador, cuando
se aplica al suelo tiene la capacidad de
reconocer a Foc R4T y causar una ruptura
de la pared celular (micoparasitismo),
puede ayudar a la prevencion de otras
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enfermedadescomoelmokoylabacteriosis
enelcultivodebanano, inducirlaresistencia
de |la planta a las enfermedades mediante
la alteracion de la arquitectura de la raiz
durante la interaccidn con patdgenos,
atacar nematodos (huevos, segunda fase
juvenil y adultos) y ademas ayudar a lo
descomposicion de materia orgdnico
y nutrientes que conllevan a mejorar la
nutricion, crecimiento y productividad
del cultivo. Por dltimo, es una alternativo
bioldgica, amigable con elmedio ambiente,
gue ayudard a mejorar la salud de los
suelos.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en
cuentalaadicidnderecursosaprobadapara
esta actividad se entregaron las siguientes
cantidades en ambas regionales:

35.533 libras a beneficiarios de Urabd vy
Magdalena, con la recomendacion de
aplicar unal libra por Ha.

Cooperativa

Grupo
C.I Banacol S.A.
Agricola Santamaria SAS
Agricola Sarapalma S.A.
C.| Banafrut S.A.
C.I Tropical S.A.
Grupo 20

Independientes

Total

5.310

2.303
2.918

2.838
2.583
1.786
13.999

31.737

Cantidad

Cantidad
Coobafrio 282
Asobanar 186
Coodeban 18
Coobamag
Coomulbanano
Emprebancoop
Banafrucoop
Independientes

Total 3.796
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oy

Parasita el micelio de
hongos fitopatégenos

crecimiento

Estimula los
mecanismos

de defensa

2

Participa en el ciclaje de nutriente

Debido a que puede descomponer materia organ
mediante |a accion de enzimas hidroliticas com
celulasas, xilanasas y hemicelulasas

.'-

(@uGura

Preparacion y recomendaciones

(aucura

Para su manipulacién y aplicacion utiice equipo de proteccién
personal como traje impermeable, respirador, guantes y botas de
caucho, conservando las normas de proteccion establecidas, sobre el
USO Yy manejo seguro de plaguicidas.

Raalice una premezcia del producto (500 gr/Ha) en B litros de agua y
espere 5 minutos antes de su uso para que &l producto se hidrate y se
disueiva completamente.

Aplique mediante bomba de espalda. Adicione 1litro de |a
premezcia y complete el volumen a 20 litros. Realice un total de 8
aplicaciones para un volumen final de 150it/Ha, Cercidrese que el agua
presente pH entre 5-4 y dureza no mayor a 200 ppm. Utilice
coadyuvantes para comregir los parametros mencionados.

Aplique alrededor de la planta y entre surcos, preferiblemente en
horas de la manana. Garantice que al momento de |a apiicacion las

condiciones de humedad sean las ideales (capacidad de campo)

NO realice mezclas con productos quimicos (herbicidas,
plaguicidas, fungicidas etc) y garantice que la aplicacidn se realice 15
dias antes o después oe |la aplicacion de los mismos. Cercidrese que |a
bomba de espalda a utilizar este completamente limpila de trazas de
moléculas quimicas.

Use preferiblemente todo el contenido de la bolsa en cada aplicacion.
Conserve el producto en un lugar fresco y seco, protegido de la
radiacién solar y almacene durante un periodo no mayor a 6 meses.

g T WD [ AL TR,
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ICA™™

Continuar con el programa de vigilancia
epidemiologia especifica en las zonas
productoras de Antioquia - regiéon Uraba
y Magdalenaq, incluyendo inspecciones en
viveros y sitios de produccion de material
vegetal.

Realizar inspeccioén y vigilancia en predios
bananeros

- Contratacion de personal técnico:

1. 34 técnicos (6 para el Magdalena y 28
oara Urabd).El personal contratadoy previo
coordinacion con el ICA apoyard en los
CAsSOs que se requiera la toma de muestras
de acuerdo con la directriz y lineamientos
del Instituto.

2. Contratacion de coordinadores de
vigilancia Ingenieros AQronomos o carrera
afines 6 (4 para Urabd, 2 Magdalena.

3. Contratacibn de coordinadores e
Inspectores de vigilancia:
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Para el desarrollo de las actividades
enunciadas en los numerales 2.1, 2.2 y 2.3.
y con el objetivo de realizar la vigilancio
fitosanitaria mediante visitas de inspeccion
a predios bananeros y de esta forma
evaluar el estatus fitosanitario se contratd
el personal, desde el lunes 18 de abril de
2022, ast:

+ 34 técnicos (28 Urabd y 6 Magdalena)

+ 6 agronomos (4 Urabd y 2 Magdalena)
Lo mayoria de personal vinculado, ha
estado en formacidon desde la llegada de
la enfermedad a Colombia, esto teniendo
en cuenta los convenios anteriores parad
los cuales han prestado los servicios
profesionales de vigilancia, sin embargo,
se reforzaron todos los temas relacionados
conlaenfermedad, asicomolorelacionado
con la parte contractual. Cabe resaltar que
adicional alaformacion paraidentificacion
de sintomas asociados Foc R4T, también
recibieron capacitacion en deficiencias
nutricionales, otras enfermedades como
Moko, bacteriosis entre otros, seguridad vy
saludeneltrabajo,aspectosadministrativos
de Augura y fichas técnicas del ICA,
capacitacion tedrica.
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Area
programada

Municipio

Recorrido 1

Area
bruta

Chigorodé | 3.946,35

Carepa
Apartadd
Turbo

Total

Porcentaje (%)

INnternacional |

10.826,58

10.238,95

9.957,32
34.969

99,91%

FIncas

310 34.766

Labordadl
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Recorrido 2 Recorrido 3

Area N°
bruta FIncas

N© Area N©
bruta FIncas

36 3.837,22 35 3.425,98 33

94 10.732,68 93 10.577,96 92

95 |10.238,95 95 10.238,95 95

89 9.957,32 89 9.9/74,47 85

308 34.217 305

97,76%

INnfraestructuro |

Seqguridad

3 ¥

1)

Recorrido 4

Area N°
bruta Fincas

3.374,10 32
10.577,96 92
10.041,02 94
9.979,08 85

33.972 303

Ambiental

Recorrido 5

Area N°
bruta Fincas

3329,33 31
3139,07 35
1301,72 8

7.770 74

22,20%

| Proyectos

Acumulado

Area bruta

17.913
45.854

42.060

39.868
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Resumen

Area programada por vuelta

38.610

Area Total Programada (4 vueltas) 154.440

Area vigilada a la fecha 163.842

Porcentaje Vigilado Total (%) 106

Como complemento de la actividad de vigilancig, se llevd a cabo para esta vigencia la
actividad de verificacion de trazabilidad del material de siembra, sustratos utilizados paro
la movilizacion de material y dreas de renovacion o nuevas siembras y segun lo pactado

Trazabilidad de siembras Uraba en el plan operativo, con los siguientes resultados:

Cantidad
sembrada

N° Fincas
o Renovadas
visitadas

Tipo de
semilla

GOLFO DE URABA

1.713.349 866,55

4

gy

3.459.617 1622,07

Ccormo
Urabd 303 204
In Vitro

SUSTRATO DEL MATERIAL DE

ol

’N
%

<

ﬁA

t

fHIE[ JRODO

| "'~ i CAREPA

PROPAGACION

10.12%
m DESCONOCIDO

LEYENDA

- Fincas con renovaciones

Fincas Uraba
5

ERE AT ERLR T

Convenio 021 2!]22 ICA-AUGURA

FINCAS CON RENOVACIONES URABA

ICA¥ (aucura

imshaty Codomibianc: Agropecianc

0 2500 5.000 7.500m
[ . |

Proyeccidn Transverse Mercalor
Datum MAGHA

Falso Este: 1.000.000,000

Convenio ol ERANERT iy
By o a esdetodos |~ Minagrcultura

EEEEiEI Fako Norie: 1000000000
> Factor de escala; 1,0000
1:250.000 Latitud de ongan: 4 5562

Liredades: Metro

Sisterna de coordenada MAGNA Colombia Owsta

10.71%

12.50%

99.82%

m CASCARILLA DE ARROZ + ARENA

m CASCARILLA DE ARROZ + ALUVION
CASCARILLA DE ARROZ + LIMO

mOTROS

m CASCARILLA DE ARROZ
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Cantidad
sembrada

N° Fincas
visitadas

Tipo de
semilla

Area (Ha)

Region Renovadas

Cormo 308.35I 173,66

Magdalena 588

In Vitro 1.589.878 864,12

592 1.898.229

Total Fincas 1.037,78

Cormo proviene 99.15 % misma finca y un 0.85 % otra finca

1662500

1669500

1676500 1683500 1650500 1697500

1305000

1312000

1319000

i

LEYENDA

1326000

B Fincas en reno
Fincas Magdale

1676500 . 1683500 1697500

1662500 1669500 1690500 1704500 1711

Convenio 021-2022 ICA-AUGURA
4

ICA¥ (aucura

FINCAS EN RENOVACION MAGDALENA

| |  Sistema de coordenada: MAGN

Trazabilidad de siembras Magdalena.

N° Fincas
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Cantidad

Renovadas

visitadas

Total Fincas

3. Desarrollar acciones conjuntas de
comunicacion del riesgo para sensibilizar
y concienciar a los productores, sobre la
aplicacion oportuna de las medidas de
prevencion y control, como estrategia de
exclusion del FOC RA4T.

1. Técnico para aeropuerto. Divulgacion
deinformacidonenelaeropuertode Carepa
Antonio Roldan Betancur.

Desdeel02demayosecontratonuevamente
alafuncionaria AdrianaMariaFlorezatravés
de la empresa de servicios temporales

= i o el
Bt Hm_hﬂrﬂmrh -
—n i = .M.m!hﬂ-m § reE A

Ko S
- A

sembrada

MANPOWER. Importante mencionar qgue
opero desde el puesto de atencidon que la
Corporacion Turistica Urabd Darién Caribe,
habilito en el aeropuerto Antonio Roldan
Betancur, entendiendo la importancia de la
sensibilizacidnaviajeros parasalvaguardar
el status fitosanitario de la region.

Para esta vigencia, se instald una pantalla o
la salida del puesto de informacion, donde
se proyecto el video actualizado, asi como
toda la informacion relacionada con lo
bioseguridad para prevenir el ingreso del
fusarium a la region.

INnternacional Laboral INnfraestructurao

Ambiental

Seguridad |

Proyectos
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2.Campanas de divulgacion
aeropuertos.

e o TS Para mas informacion visite: www.ica.gov.co - Www.augura.com.co

i

Protejamos entre tod,
el banano colombia

ENTRE
LIMPIO

. . SALGA
La Imagen aprobada por los equipos de LIMPIOS
comunicaciones del ICA y AUGURA para las F
campanas en aeropuertos fue la siguiente: Contra el hongo Fusarium, la bioseguridad es el camino ICA¥ (QUGUra

AE SANTA MARTA - MURALEN L INGRESO FILTRO SEGURIDAD

Clienvta; Augura

.
tﬂjﬁurﬂ Medio: Aeropuerto Santa Marla

Campaia; I-'-.',-f|l|r|'t
| Cludad - Facha: Samta Maria - Diclembie de 2022

3. Campanas de radio local: Se construyeron mensajes de radio y se realizd la rotacion
de los mismos de acuerdo a la evolucion técnica del tema. Las emisiones de los mensajes
se realizaran diariamente en emisoras de las regionales de Urabd y Magdalena.

Internacional Laboral | Infraestructura | Seqguridad Ambiental Proyectos
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Del 16 de mayo y hasta el 31 de diciemlbre,
se registraron 14.112 emisiones de las cunas

radiales para Urabd y Magdalena.

4.Emision de mensajes television en Se firmo contrato con los canales
canales regionales para emision: Se y  especificaciones relacionadas o

mmm PERIODICIDAD contratard la emision de (1) mensaje con continuacidon, con un resultado al 31 de
duracion de 30 segundos en canales  diciembre de 2.250 emisiones:
ANTENA STERO URABA Emision de 10 cuias diarias de DIARIO regionales.
lunes a domingo en programacion
musical.
Mensajes TV
BANANA STEREO Emision de 10 cufas diarias de DIARIO
. . ... Salidas
unes a domingo en programacion Canal Descripcion Frecuencia | . .
musical. diarias | al mes
URABA STEREO Emision de 10 cuias diarias de DIARIO Video 30 segundos, 120 spot Al aire
lunes a domingo en programacion URABA cada mes, 4 al dia estos spots
musical. ser@n emitidos por el canal local DIARIA 120
TELEVISION SAS P
L _ de Tv URABATELEVISION en la
FUEGO STEREO ORIHUECA Emision en: lunes a viernes en DIARIO . _
rotacion de la parrilla del canal.
PROGRAMACION MUSICAL,
Adicionalmente 3 salidas en FUEGO Emision de comerciales en
NOTICIAS lunes a domingo. programacion matutina RTC
— — Television Urabd y RTC Noticias.
CORPORACION FUNDACION Emisién de 10 cuias diarias de DIARIO RTC TV . . - DIARIA 120
_ Divulgacion plataformas digitales
MEDIOS DE MAGDALENA lunes a Domingo en la L
) B ' de 1o como la pagina web RTC central y
COMUNICACION Programacion General de cacebook de RTC Televisidn Urabé
DEL MAGDALENA Emisora SOL STEREO -
GUACAMAYAL ZONA BANANERA, M@s SOCIEDAD
los Boletines de Prensa que la TELEVISION DE | Noticiero emisién central DIARIA 30
Empresa Genere. ANTIOQUIA
WILLIAMFIERRO | SANTA MARTA | Emisidén de 10 cunias diarias en la DIARIO Un espacio en la franja comercial
programacion diaria de Radio CAMPO en el Noticiero PCT EN LA NOTICIA
Magdalena de lunes a viernes de lunes a viernes. Apoyo en redes DIARIA
TELEVISION sociales Facebook, Instagram
BRUNO CHARRIS Cunfas diarias 10 de 30 segundos DIARIO baing Web v T 't’: Iram.
agina We witter
(VIVA STEREO) VARIADOS VIVA, DE LUNES A S Y
DOMINGO DE 6AM A 8AM VIVA EL
VALLENATO, DE LUNES A SABADO DE
8AM A 11AM, TARDES DE VALLENATQOS,
LUNES A VIERNES DE 2.PM A 5 PM.
Internacional | Laboral | Infraestructuro Seqguridad | Ambiental | Proyectos




5.Cambio de lona y mensajes para
vallas existentes en vias nacionales y
entradas a comunales distribuidas en
ambas regiones.

Se procedid a cambiar la estructura de la
valla ubicada en el sector Orihueca por
encontrarse en mal estado y deterioro.

El cambio de lona del resto de vallas se
redlizd en el mes de noviembre:

6. Elaboracion de material divulgativo
para distribuir: Con el apoyo técnico de
CENIBANANO—-AUGURA vy el ICA, junto con
el equipo de comunicaciones de ambas
entidades se construirdn los contenidos
de los materiales de divulgacion de
la enfermedad, que se relacionan
a continuacion:  Material  Divulgativo

(Plegables, hojas divulgativas).

Ll asgr Ol sl i Bt inea Nab e Aok ke eCorscerla
Coloemhin Geof Cas G0 GRS e farels ks de 136,09
SIS E et COTTTIDU e O & SOETE IO arnipi ot
imborsl de WS Negenal DrelhicTorss del Dals

LRI GLNC

-

-CIFI
anano colombiano
4 ‘ . HNTR

o AE
- 1LI H'.FPIE y
BALGA
LIMPIOJ
&

iIcAw (@ucura

santra el hongo Fusarn 4T, [a bioseguridad es el camino

la propuesta por parte de las dreas de
comunicaciones de AUGURA vy el ICA para
lograr un mayor impacto se enfocd en
la entrega de agendas de la campaha
de prevencion contra el Fusarium. El
arte aprobado por ambos equipos de
comunicaciones fue el siguiente:

& BB LEi IV S
a : 1 T & 4
P A i B AT A B W
T 1l 1 W i R T
% 3K a NI K F
v B #r ™ M osaa s % 5
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Instalacién de lona para vallas 12 x 4 (Aeropuerto)

Instalacién de lona para vallas 12 x 4 (Apartado)

Instalacién de lona para vallas 6 x 4 (Necocli)

Instalacién de lona para vallas 12 x 4 (Santa Marta)

Instalacion de lona para vallas 8 x 4 (Sta Marta)

Cambio de adhesivos en vallas de 2x1 (13 Uraba)(14 Sta

27
Marta)

#k :Como reconocer
la marchitez por

Fusarium R4T?

Amarillamienlo desze o5
hogas mas viess a Bs mas
veras, desde sus borges hacia
& nenanwa cendral

En agosto del afvo 2017 llegd & Cobembin la marchite
Fuisarain RAT. ura anfesrrid 3 Scasianada pof al o
Fusarium denpsodrurn T.50. cuberisea,

Las haojas aun estando verdes
pusden descolgarse cosoa un
M0 pUrto. permanecianco
BINEradss a 3 pania.

Ef Siganas Cilod & @videncia

Akl Maym Jumnan
A0 LM IVE EOLEE IV E IDLEE IV E
:1li.!||',l': :Ei:ilg-:.ﬁnﬁ?:ilﬁ mu““'mﬂ-“ m.
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En el mes de diciembre serealizo la entrega 4. Desarrollar acciones conjuntas de andlisis y | |
de(1)agendaporfincaoproductorbananero diqgnéstico oportuno de laboratorios Teniendo encuentaloanterior,las muestras

de ambas regionales.

de la regional Urabd fueron enviadas 700
muestras al laboratorio Tulio Ospina de

Con el propodsito de mantener la condicion fitosanitaria de Foc R4T en ICA en Bello y 316 muestras de la Regiona
m Magdalena Colombia y evitar su diseminacion hacia drea libres, se dio continuidad al - \jqgdalena al laboratorio Nacional y de
Mmuestreo con el objetivo de ser analizadas por la autoridad fitosanitaria. Magdalena para un total de 1.008 muestras

C.| BANACOL S.A 41 | COOBAFRIO | | | colectadas y un cumplimiento en esta
Lo anterior, toda vez que de no aplicarse medidas oportunas enfocadas d  getividad del 105%, como se relaciona a

AGRICOLA SANTAMARIA SAS ASOBANARCOOP . . : .
la prevencion de la enfermedad enlas regiones que muevenenelpaiseste  ~5ntinuacion:

AGRICOLA SARAPALMA S.A COODEBAN rengldn tan importante en las exportaciones, se podrian generar pérdidas

C.IBANAFRUT S.A COOBAMAG A causa de |la presencia de esta plaga.

C.I TROPICAL S.A 21 | COOMULBANANO

GRUPQO 20 EMPREBANCOQOP

BANAFRUCOOP Resumen Muestras Colectadas

INDEPENDIENTES
400 Region Programadas Sintomdaticas  Asintomaticas  Colectadas % Avance
z o
7. Elaboraciéon de un (1) video de Uraba 700 294 406 700 100%
bioseguridad para medios

Magdalena 300 47 269 316 105%
Total 1000 325 675 1016 105%

1 GEDHRY gl 16 TOM G750 G000 1685000 1690000 1695000 AT 00000 1T05000 1710000
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Convenio 021-2022 ICA-ALUGURA MUESTRAS COLECTADAS EN LA REGHMN DE URLABA
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Cabe resaltar gue se entregaron 3 versiones del video:
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Convenio 021-2022 ICA-AUGURA, MUESTRAS COLECTADAS EN MAGDALENA

% Susbemia ds  cocedenada WA
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1. Completo (60 segundos)
2. Completo Subtitulado (60 segundos)
3. Spot para comerciales (30 segundos)

Muestras colectadas Urabdé.

Muestras colectadas Magdalena
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2. Servicio de laboratorio - Cenibanano
puesta en marcha Diagnostico Foc RA4T,
honorarios analista, gestionado a través
de un comodato con el ICA para el drea de
Foc R4T en las instalaciones ubicadas en
el Conjunto Campestre los Almendros KM
4 via a Carepa y reactivos para puesta en
marcha laboratorio de Diagnostico Foc R4T.

Se envido la minuta con el inventario de
equipos, facturas de compra, avaluo
actualizado del drea a entregar con los
documentos legales de AUGURA vy del
representante legal y el 08 de noviembre
se firmo el comodato.

. Uego del proceso de seleccion adelantado
oorlaAsociacion, El21de noviembre, ingreso
abidlogaKeyraRocioSalazarPertuzanalista
del laboratorio.

El 25 de noviembre se realizd la entrega
oficial del drea Foc al ICA, la persona
designada Cristion Giovanny Garcia por
parte del Instituto y Luz Edith Argel por parte
de AUGURA.

r

5. Actividades de formaciony
capacitacion

 FRUIT LOGISTIC

En el mes de abril se llevd a cabo la Feria
iInternacional Fruit Logistic en la ciudad de
Berlin, reconocido como el congreso mas
grande de frutas y verduras a nivel mundial.

El sector bananero colombiano se reunid
con miembros del Parlamento Europeo
con el objetivo de buscar soluciones a o
crisis gue enfrenta la agroindustria por los
altos costos de los insumos de la cadena
de valor. Junto a Ecuador, Guatemala y la
Asociacion de Productores Europeos de
Banano (APEB), trabajamos por un sistema
alimentario justo y equitativo. Asi mismo,
exhortar, en el marco de la cooperacion
regional en la lucha contra el Fusarium
RAT, a las organizaciones internacionales
europedads y comprometerse

COMO pdis a construir una alianza para lo
gestion de recursos internacionales paro
combatir estas enfermedades. Ademads,
que entiendan el impacto social, ambiental,
econdmico vy laboral que sufririan nuestros
paisesalnoprotegernosdeestasamenazas,
y socidlizar de primera mano como ha
sido la experiencia en el manejo y control
de la enfermedad, asi como las buenas
practicasimplementadasylainvestigacion
de posibles variedades resistentes.
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« ACORBAT INTERNACIONAL

ACORBAT, el Congreso internacional de
banano Mmas importante a nivel mundial y
que debido a la pandemia por COVID no se
realiza desde el ano 2018, tuvo lugar en el
mes de mayo en la ciudad de MIAMIL.

En este escenario, se conglomeran
cientificos, equipos técnicos, productores,
companias y casa comerciales de todos
los paises productores de banano.

Durante esta jornada, uno de los focos
orincipalesfueelFusariumR4T,dondeanivel
0AIs se tuvo participaciones en ponencias
oor parte de AGROSAVIA en su agenda de
investigacion, en el marco de este evento,
Auguraatravésdesuparticipacionpresento
los avances en materia de contencidn y
prevencion del Fusarium R4T en Colombiq,
trabajo durante los Uultimos 3 anos con
el ICA entidad reconocida por el trabajo
articulado conlos gremios para prevencion
y contencion enfermedad. Durante este
evento

CENIBANANO también presentoinformacion
en torno al control bioldgico y nuevas
técnicas de deteccion.

Dicha informacidon en materia de
comunicacion y divulgacion del riesgo, do
un parte de tranquilidad alos compradores
a nivel internacional sobre las acciones
tomadas a nivel gremial y de la mano del
gobierno nacional en torno a mantener la
sanidad de cultivos en nuestro pais.
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MAS CALIDAD Y
. PARA CULTIVOSH

A A S ELPOTENCH

LANTAS A LAY

» Solvigo !> Reflect . Bravo 720 = Sceker @ Sico

:

* FRUIT ATTRACTION

Fruit Attraction se ha convertido en
la principal herramienta comercial de
referenciaparalacomercializacionMUNDIAL
de frutas y hortalizas. Su capacidad de
promover las exportaciones mundiales
del sector, lo convierten en el punto de
conexion comercial de todo el conjunto de
profesionales que integran toda la cadeno
de valor, ademdas de haberse consolidado
como marco de innovacion del mercado
hortofruticolq, es poresto laimportancia de
laparticipaciondel sector paracompartirio
experiencia de la contencion del Fusarium
RAT y la importancia de los protocolos de
bioseguridad construidos en compania del
ICA como autoridad sanitaria de pdais.

Organizada por IFEMA MADRID y FEPEX, Fruit
Attraction celebrod su cita presencial del 4
al 6 de octubre de 2022 en la ciudad de
Madrid en ESPANA.

INnternacional

Laboral INnfraestructurao

Seqguridad Ambiental
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Proyecto Relimpia Manual y Mecdanica de los
principales afluentes del Rio Ledn y sus cafios
colectores

Antecedentes

La Asociacion de Bananeros de Colombia-AUGURA en el
marco de |la sostenibilidad de la agroindustria bananero
y consciente de los riesgos ambientales, desarrolla desde
el 2017 el “programa relimpia” cuyo objetivo es remover
manual y mecdnicamente todo tipo de sedimento, rama,
tronco, raiz o residuo que pueda obstaculizar el libre paso
del agua hacia su afluente principal.

Este programa contempla las siguientes actividades:

Relimpia manual: Consiste en la extraccidon manual de
ramas, troncos y raices gue puedan causar obstaculo al
lilbre paso del aguag, de igual manera se extrae todo tipo de
residuo ordinario que este dentro del mismo. Esta actividad
se readliza haciendo un repique de este material vegetal
para poder manipularlo y sacarlo del fondo del cauce o
las orillas.

Relimpia mecdnica: Consiste en la extraccion mecdnica
de todo tipo de sedimento acumulado dentro del cauce
que este obstruyendo el libre paso del agua hacia su
afluente principal, esta actividad se realiza con equipo de
retro excavadora cuya funcidon es extraer los bancos de
sedimentos vy orillas erosionadas mejorando el paso del
agua.

Enestesentidoparaelano2022sellevoacaboeste proyecto
bajodosmodalidades,convenio027/8-2022 celebradoentre
Corpouraba y La Asociacion De Bananeros De Colombia

-Augura y una segunda etapa con Recursos propios del
proyecto permanente Relimpig, con estos resultados:

INnternacional |  Laboral

INnfraestructurao

Seqguridad

Ambiental
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1. CORPOURABA CONVENIO MARCO N°
200-10-01-01-0278-2021

RELIMPIA MANUAL de 128.270 metros lineales

representados en 38 afluentes y canos S —— -
. e . p INVENTARIO DE AFLUENTES PROGRAMADOS Y EJECUTADOS CON MANTENIMIENTO MANUAL
colectores en los municipios de Chigorodg,

Carepa, Apartado y Turbo I S S S S —

RESIDUDOS ESPECIALES

(LLANTAS Y ENSERES)
UND

AFLUENTE % EJECUCION RESIDUOS MADERA EN
PROYECTADOS INTERVENIDOS PROYECTADOS EJECUTADOS % EJECUCION PROYECTADO EJECUTADO ORDINARIOS (KG) M3

Las labores iniciaron el 6 de diciembre de
2021 con la empresa URASIERRA, a través de
un contrato de prestacion de servicios por
valor de COP $224.366.381 con los siguientes
resultados:

Rio Arcua 10.000 10.114 14 156 % L1 122 2.025 675 26
Rio Vijagual 15.000 14.986 19 136 % 1.071 789 8.415 150 57
Rio Grande 1.000 1.266 2 100 % 500 633 250 25 7

Rio Churido 7.000 1715 186 % 1.000 593 2.875 48,2
Rio Carepa 3.000 3.636 17 % 500 3.636 300 19,8
Rio Zungo 500 872 100 % 500 872 625 49,5
Rio Chigorodo 5.000 5.733 100 % 625 n7 3.775 127
Rio Guadalito 2.000 2.000 50 % 500 1.000 625 3
Rio Carepita 3.000 3.327 33% 500 1.664 0 3
Rio Apartadod 20.000 18.220 50 % 1.667 3.037 2430
SUBTOTAL RIOS 66.500 67.869 99 % 264 998 21.320

1
2
3
4
5
6
7
8
9

o

1 Cano Chinita 2.000 2137 107 % 4 3 75 % 500 712 350 6,4 14
2 Cano Bajo del oso 2.320 3.164 136 % 4 4 100 % 580 791 620 141 9
3 Cano Micuro 3.000 3.026 101 % 3] 4 67 % 500 757 500 123,8 g
4 Cano Vijagualito 4.000 4.98] 125 % 4 5 125 % 1.000 996 700 16,2 9
5 Cano Chivito 2.000 2.017 101 % 4 2 50 % 500 1.009 175 33 4
B Cano Chivo 5.000 5.289 106 % B B 100 % 1.000 1.058 550 12,21 9
7 Cano Guabina 3.000 3.078 103 % B 4 67 % 500 770 225 13,9 1
8 Cano Contento 2.000 2.082 104 % 4 | 25 % 500 2.082 125 1,65 2
] Cafo Malagon 4.000 3.146 79 % 3 18 600 % 1.333 175 15.285 480 46
10 Cano Juanapio 3.000 3.209 107 % 3] 5 83 % 500 642 325 74 7
N Cano Pechinde 800 998 125 % 2 1 50 % 400 998 125 85 2
12 Cano la Yaya 1.350 1.544 14 % 3 2 67 % 450 7712 300 38,0 B
13 Cano los patos 2.000 2.235 12 % 4 1 25 % 500 2.235 50 1.5 1
14 Cano Zungo Comunidad 1.800 1.699 94 % 4 2 50 % 450 850 875 1,3 B
15 Cano Guacuco 3.000 3.065 102 % B 3 B0 % 500 1.022 225 1.2 2
16 Cano La Cotorra 2.000 3.080 154 % 3 3 100 % GG’/ 1.027 350 4.6 1
17 Cano Chirido 500 739 148 % 1 | 100 % 500 739 125 1,7 0
18 Cano Luisa fernanda 500 589 N8 % 1 1 100 % 500 589 50 33 1
19 Cano Zulemar 1.000 1.210 121 % 2 3 150 % 500 403 1.425 6,8 10
20 Cano Juanambu 2.000 2.057 103 % 4 2 B0 % 500 1.029 50 58 0
21 Cano Miguel 2.000 2.817 141 % 4 2 50 % 500 1.409 75 3,4 1
22 Cano Si te gusta 3.000 4.292 143 % B B 100 % 600 858 75 15,8 0
23 Cano Canal 4 1.500 1.439 a6 % 3 3 100 % 500 480 37 0,7 0
24 Cano Lagartijo 2.000 2132 107 % 5 2 40 % 400 1.066 265 2.8 B
25 Cafo aguas negras 2.000 2243 N2 % 3 4 133 % 667 561 30 2,3 1
26 Canfo Champitas 1.000 1.000 100 % 2 | 50 % 500 1.000 25 1,7 0
27 Cano Blanco 2.000 2.600 130 % 3 2 67 % 157 1.300 90 11,5 0
28 Cano Mangostino 3.000 2.442 81 % B 50 % 500 814 160 9.9 0
SUBTOTAL CANOS 61.770 68.310 1M1 % 107 80 75 % 577 854 23.187 993,2 145
SUBTOTAL INTERVENIDOS RIOS Y CANOS 128.270 136.179 106 % 176 148 84 % 729 920 44.507 2.193 326
128.270 136.179 106 % 45 52 16 % 2.850 2.619 44.507 2.193 326
TOTAL PROYECTO RIOS Y CANOS
Internacional | Laboral | INnfraestructuro | Seguridad | Ambiental | Proyectos




Como resultados de las intervenciones
readlizadas en el proyecto mantenimiento
Mmanual, se obtuvo una cobertura total de
136.179 metros lineales, de los cuales se
intervinieron10riosen 67.869 metroslineales
que representan el 49.8% y 28 canos en
68.310 metros lineales que representan el
50.2%.

RELIMPIA MECANICA de 46.000 metros
ineales representados en 20 afluentesy
CONOS colectores.

La relimpia mecdnica se contratd con
la empresa Geodragados desde el 6 de
diciembre por valor de COP $505.728.064.

Para la ejecucion de esta actividad se
utilizaron equipos de retroexcavadora de
los siguientes tamanos: tres EXI3b, seis
EX200y una Ex200 brazolargo conalcances
superiores alos 6 metros, para un totalde 9
equipos. El objetivo fue remover el material
de arrastre del fondo del cauce y ubicarlo
fuera.

En el trabajo de mantenimiento mecdnico
se obtuvieron los siguientes resultados
teniendo en cuenta loas fechas de
intervencion y tipo de afluente:

1 |Rio Arcua 3.000 4.932 04/01/2022 22/01/2022 164%
2 |Rio Vijagual 3.500 4.121 05/01/2022 22/01/2022 118%
3 |Rio Churido 3.000 5.181 17/01/2022 26/01/2022 173%
4 |Rio Chigorodo 4.000 1.917 20/01/2022 17/02/2022 38%
5 |Rio Zungo 3.000 4.199 31/01/2022 12/02/2022 140%
6 |Rio Carepita 2.000 2.105 14/02/2022 25/02/2022 105%

1 Cafno Malagon 4.000 3.737 06/01/2022 29/03/2022 93%
2 |Cano miguel/ el silencio 2.000 1.529 24/01/2022 03/01/2022 76%
3 |Cano Manila 2.500 2.134 26/01/2022 15/03/2022 85%
4 |Cano la Cotorra 2.000 2.006 31/01/2022 10/02/2022 100%
5 |Cano Contento 1.000 1.703 31/01/2022 05/02/2022 170%
6 Cano Negritos/ candelaria 1.930 1.752 04/02/2022 23/02/2022 91%
7 |Cano Sanmarkanda 2.000 1.898 05/02/2022 20/02/2022 95%
8 |Cano Barro Blanco 2.000 1.037 07/02/2022 16/02/2022 52%
9 |Cano Guacuco 1.500 360 14/02/2022 25/02/2022 24%
10 [|Cafo Chirido 1.500 2.549 11/02/2022 12/02/2022 170%
11 |Cano Guayaquil-Reforma 2.000 2.628 23/02/2022 15/02/2022 131%
12 |Cafio Chivo 1.600 2.254 23/02/2022 12/03/2022 141%
13 |Canal Maderas 1.500 660 02/03/2022 28/03/2022 44%
14 |Cano Guerrero 2.000 1.620 16/03/2022 29/03/2022 81%
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Como resultados de las Intervenciones
redlizadasenelproyectoconmantenimiento
mecdnico, se obtuvo una cobertura total
de 47.922 metros lineales, de los cuadles se
INntervinieron 6riosen 22.055 metroslineales,
querepresentanel46,02%deltotalejecutado
y 14 canos en 25.867 metros lineales, que
representa el 53,98%. Sin embargo, del total
estimado para proyecto de 46.030 metros
inealesseejecutaron47/7.922querepresento
el 4% mas del total proyectado, es decir se
ejecutaron 1.892 metros lineales mds de lo
estimado.
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Volumen Extraido

Rio Arcua

Rio Vijagual

Rio Chundo

Rio Chigorodo

qln|&lwp| =

Rio Zungo
Rio Carepita

1 Cano Malagon B
2z Carno miguel/ el silencio 3]
3 |Cafio Manila 6]
4 Cano la Cotorra 3
5 Cano Contento _ 2:
B Cano MNegntos/ candelana =
T Cafio Sanmarkanda 5
g Cano Barro Blanco ,5-
Y Cano Guacuco 2|
10 [Caifio Chirido 6]
LB Cano Guayaquil-Reforma b
12 |Cafio Chivo 3
13 Canal Maderas ?’

i |

s
i =S

Cano Guerrero

Manejo de residuos soélidos

Es importante resaltar que aun después
de hacer mantenimiento ano tras ano a
estos afluentes y aun después de hacer
un trabajo de sensibilizacidn con las
comunidades riverenas y de cabecerq,
tristemnente nuestros rios y canos siguen
siendo utilizados como zonas de disposicion
final de residuos solidos y especiales por
parte delascomunidades aledanas, ya que
el proyecto relimpia gue realizo en su quinto
ano de ejecucidbn nuevamente obtiene
una cifra bastante alta en relacion a la
extraccion manual de residuos, el presente
ano la cifra total de residuos ordinarios fue
de 44.507/ kilogramos de los cuales 21.320
kilogramos corresponden alaextraccion en
los rios y 23.187 kilogramos corresponden a
la extraccion de residuos en canos

Deigualmaneraquelosresiduos ordinarios,
la madera y |los residuos especiales que
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caenaloscauces, afectan deformadirecta
el flujo del agua. Por lo tanto, deben ser
extraidos fuera del afluente con el personal
operativo, en el ano 2022 se extrajeron 2203
metros cubicos de madera en total, de los
cuales 1.200 metros cubicos corresponden
a la extraccion en rios y 1.003 corresponde
a la extraccion en canos y en cuanto a los
residuos especiales, tales como llantas vy
enseres de viviendas, en total se extrajeron
320 de los cuales 181 corresponde a lo
extraccion en rios y 145 corresponden a la
extraccidon en Canos.

En cuanto a los frentes de trabajo con
mayor volumen reportado en la extraccion
de residuos sdlidos son los afluentes: rio
Vijagual, rio Apartado, rio Chigorodd, rio
Zungo, cano Malagdn se adjunta tabla
con el resumen de la informacion de esta
actividad.

Acontinuacion,serelacionanlascantidades
extraidas en rios y Canos:

INVENTARIO DE AFLUENTES PROGRAMADOS Y EJECUTADOS CON MANTENIMIENTO MANUAL

_ METROS LINEALES RESULTADOS INDICADORES

AFLUENTE RESIDUOS
INTERVENIDOS ORDINARIOS
(ke)

Rio Arcua
Rio Vijagual
Rio Grande
Rio Churido
Rio Carepa
Rio Zungo
Rio Chigorodo
Rio Guadalito

Rio Carepita

1
2
3
4
)
5!
7
8
9

Rio Apartadd

MADERA EN

RESIDUDOS
ESPECIALES
(LLANTAS Y
ENSERES) UND
KM

RESIDUDOS

ESPECIALES

M3 (LLANTAS Y
ENSERES) UND

RESIDUOS
ORDINARIOS
(KG[KM)

MADERA EN
M3/KM
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INVENTARIO DE AFLUENTES PROGRAMADOS Y EJECUTADOS CON MANTENIMIENTO MANUAL

METROS LINEALES RESULTADOS INDICADORES

RESIDUOS RESVHOS RESIDUOS EH:::ED;:::
AFLUENTE MADERAEN  ESPECIALES MADERA EN
INTERVENIDOS ORDINARIOS ORDINARIOS (LLANTAS Y
(Ke) M3 (LLANTAS Y (KG/KM) M3/KM ENSERES)
ENSERES) UND
UND/KM
]

Cano Chinita

3,0
44,6
40,9
3,3
1,6
2,3
4,5
0,8
152,6
23)]
8,5
24,6
07
0,8
3,7
15
2,2
5,6
5,6
2,8
12
3,7
0,5
1,3
1,0
17
4,4

Videos de difusion y capacitacion comunitaria apropiados
gque muestrenla ejecucion de las actividades gue muestren
las actividades de Chigorodo, Apartadd, Carepa y Turbo

Cano Bajo del oso

Cano Micuro

Cano Vijagualito

Se contrato con la empresa JUNGLEBOX la grabacion del
Cano Chivito

video de Relimpia para difusidony capacitacion comunitaria.
Cano Chivo
Junglebox es una agencia de Marketing Digital, Aprendizaje
Virtual y Produccion Audiovisual con mds de diez anos
de experiencia en la creacion de soluciones digitales
adecuadas a las necesidades del mercado publicitario.
Los videos fueron entregados de acuerdo con lo estipulado
en el acta de ejecucion N° 1, cumpliendo al 100% con esto
actividad.

Cano Guabina

Cano Contento

O 0 J O O & W N

Cano Malagon
Cano Juanapio

Cano Pechinde
Cano la Yaya

Cano los patos Medicion del tamano de particulas y concentracion de

sedimentos en dos épocas en 10 puntos al azar, con el
fin de identificar las propiedades texturales y evaluar |a
influencia de la variabilidad del tamano de la particula en
la estimacion de la velocidad de sedimentacion.

Cano Zungo Comunidad

Cano Guacuco
Cano La Cotorra
Cano Chirido
Habe iisa farnandn Aforos: El rio Ledn comprende uno serie de rios aportantes
que drenan todas las aguas del las fincas bananeras vy
comunidades aledanas al mar, en total se realizaron 30
aforos comprendidos desde |la derivacion del rio Ledn al

Cano Tumaradd hasta la desembocadura al mar.

Cano Zulemar

Cano Juanambu
Cano Miguel
Canfo Si te qusta .

J De acuerdo con los resultados obtenidos en la tabla
relacionada a continuacion, podemos observar gue todos

los afluentes varian su caudal de acuerdo a su velocidad y
ancho de seccion.

Cano Canal 4
Cano Lagartijo
Cano aguas negras
Cano Champitas

Cano Blanco

Cano Mangostino 4,]
TOTAL CANOS 68.310 23.187 1003,1 145 313,6 12,5 2,1
TOTAL RIOS Y CANOS 136.179 44.507 2.203 326 318,6 15,2 2,8
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Estacion de Aforo

1 - Ledn arriba Tumarado
2 - Tumaradod
3 - Leon (Sabalo)
4 - Leon arriba Chigorodo
5 - Chigorodo
6 Leon abajo Chigorodo
7 - Ledn arriba Zuriqui
8 - Zuriqui
9 - Leon abajo Zuriqi
10 - Ledn arriba de Carepa
11 - Carepa
12 - Leon abajo de Carepad
13 - Ledn arriba de Carepita
14 - Carepita
15 - Leon abajo de Carepita
16 - Vijagual
17 - Ledn arriba de Zungo
18 - Leon abajo Zungo
19 - Zunguito
20 Leon abajo Zunguito

21 - Cano Hondo

22 - Ledn abajo Cano Hondo

23 - Apartado

24 - Ledn abajo Apartado

25 - San Pablo
26 - Le6n abajo San Pablo
27 - Rio Grande

28 - Ledn abajo rio Grande

29 - Canal viejo desembocadura

30 - Ledn Desembocadura
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Batimetria: se readlizaron mediciones
batimétricas de los afluentes objeto de
relimpia con dragag, donde se tienen 17.700
100 metros lineales distribuidos en 6 rios y 3
canos con un total estimado de 209.099

Solidos totales

Caudal Porcentaje de
caudal, ref

estacion 1

Porcentaje de sodlidos
totales,ref estacion 1

M3[s mg/L

He metros clbicos extraer.
100,5
139,6 Resumen de volimenes a dragar proyecto Relimpia
135,8
NOMBRE LONGITUD SECCION RASANTE VOLUMEN
133,5
N° AFLUENTE METROS (metros) | (metros) ESTIMADO (M?3)
131 LINEALES .
ANO 2021
134
CURRULAO
133
GUADUALITO
1297
1358 GRANDE
129,2 APARTADO
134,9 CAREPITA
134 CAREPA
127.,8
MANILA GUAYAQUIL
86,3
PUERTO BOY
132,
MALAGON
134,9
87,3
136,8

INnternacional |
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Manejo de residuos soélidos

Todos los residuos extraidos fueron
colocados en puntos de acopio de las
fincas bananeras cercanos a los afluentes
iIntervenidos, quienes por medio de sus
empresas de recoleccion de residuos
entregan para la disposicion final.

Relimpia Mecdanica

.a actividad de relimpia mecdnica se
orogramo para 19 afluentes, todos con
a caracteristica de canos teniendo en
cuenta las solicitudes del sector. En total
se proyectaron 31.000 metros lineales de
intervencion para lo cual se estimaron 1.070
horas de retroexcavadora. Se relaciono
cuadro con los afluentes a intervenir y sus
respectivas longitudes y horas requeridas
para el cumplimiento del objetivo.

De los 19 afluentes programados con
relimpia mecdnica, solo se pudieron
ejecutar / canos, con un total de 11.893
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AFLUENTES INTERVEMNIDOS COMN RELIMPLA MECAMNICA
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correspondenalll0.1%y conrespecto altotal
de metros totales del proyecto equivalen al
38.3% de igual manera para estos afluentes

RESUMEN FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EXTRAIDOS CON MANTENIMIENTO MANUAL EN RIiOS Y CANOS metroslinealesintervenidos,enloscualesse  seestimaron387horas/retroyseejecutaron
oS LINEALES ESULTADOS O CADORES habian estimado 10.800 metroslinealesque  436.8 con una equwalgncm c;lel 112.@3%, (e
RESIDUDOS RESIDUDOS que genera un promedio de ejecucion de
v ALUENTE | \rervenDos  |oronaRS | MAPERAEN |\ aimasy |oromarios | MADERAEN | (airacy 30 metros/horg, estos resultados se pueden
G M3 ENSERES) |  (KGKM) M3KM | *EERES) evidenciar en la siguiente tabla.
UND UND/KM
1 Rio Carepita 1.523 80 23,1 0 52,53 15,17 0
SUBTOTAL RIOS 1.523 80 23,1 0 52,53 15,17 0
- , AFLUENTES PROGRAMADOS CON RELIMPIA MECANICA-RECURSOS PROPIOS
2 Cafio Zunguito 5.072 260 15,6 1 51,26 3,08 0,20
3 ~Caﬁo Chocoanita . 1.102 400 6 6 362,98 5,44 5,44 N AFLUENTES MUNICIPIO METROS LINEALES HORAS
4 | Cafo Vereda Punto rojo 2.103 100 11,6 2 47.55 5,49 0,95 REQUERIDAS
5 Cafio La Teca 1.799 140 25,5 2 77,82 14,17 1,11 1 Maderas Carepa 4000 125
6 Cafio Lagartijo 2.361 40 12,0 0 16,94 5,08 0,00 2 Champitas Chigorodé 1400 44
7 Cafio Barro Blanco 3.121 70 10,0 0 22,43 3,20 0,00 3 Pechinde Carepa 800 35
8 Cano Puerto Alegre 2.444 40 20,0 0 16,37 8,18 0,00 4 Yaya Carepa 800 35
9 Cafno Guacuco 1.625 20 16,5 0 12,31 10,15 0,00 5 Cafo Blanco Chigorodd 1800 79
10 Cafio Canal Veinte 2.321 100 4,2 0 43,08 1,81 0,00 6 Vijagualito Apartadé 800 35
11 Cafio Madera 1.602 60 14,9 0 37,45 9,27 0,00 Z Canal 4 Carepa 3000 56
12 Cano Pronjexcol 1.198 300 6,6 1 250,42 5,51 0,83 3 Cario El Guaro Apartado 300 33
SUBTOTAL CANOS 24.748 1.530 142,8 12 61,82 5,77 0,48 5 Y — Apartads 200 >
CANOS 26.271 1.610 166 12 61,28 6,31 0,46 . -
10 Lagartijo Apartado 2500 71
11 Katia Turbo 2000 67
12 Canal 20 Carepa 3500 109
13 Cano La Teca Turbo 800 28
14 Calle Larga Turbo 800 27
15 Chocoanita Apartado 2500 83
16 Cano Negro- Aguas Negras Apartado 2300 92
17 Cano Toribio Chigorodd 600 27
18 Cano Casa Tambo Turbo 1200 48
19 Cano Compuerta Turbo 600 24
TOTAL 31.000 1070
Internacional | Laboral | Infraestructura | Seguridad |  Ambiental |  Proyectos




Serealizarontrabajosadicionalessolicitados
por los productores categorizados como
emergencias, ya gque la fuerte ola invernal
causo afectaciones en algunos sectores
tantoen cultivoscomoencentros poblados,
causando inundaciones, erosidn severa de
taludes y rotura de boqguetes en los diques
de proteccion de diferentes sectores,
causando danos en cultivos y viviendas.

En las emergencias se recuperaron 3.705
metros lineales de canales y jarillones
que equivalen al 12% del total de metros
estimados en el proyectoy enlacualfueron
necesarias 881 horas de retroexcavadoras
equivalentes al 82.4% del total de las horas
estimadas para este.
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AFLUENTES PROGRAMADOS Y EJECUTADOS CON RELIMMPIA MECANICA-RECURSOS PROPIOS 2022

; — wemosones [ ows [ mom [
N | "™ [PROVECTADOS] INTERVENDOS | PROVEGTADRS | EIECUTADAS | NGIAL | FNAL |
1 103%
; 3%
; 113%
; 7

11 7%

14 182%

17__ | CafoToribio | 600 | 133 [ 27 | 421 | 23/04/2022] 29/04/2022] 223%

SUBTOTALCANOS | 10800 | 11893 | 387 | 438 | [ | 110%

TOTALPROYECTO | 31.000 | 11893 | 1070 | 4368 [ | |
38% a1%

PORCENTAJE

AFLUENTES ADICIONALES EJECUTADOS

CON RELIMMPIA MECANICA-RECURSOS PROPIOS 2022

” AFLUENTE METROS LINEALES |  HORAS FECHA
INTERVENIDOS EJECUTADAS INICIAL FINAL

1 Rio Grande - Punto Rojo 1.150 573,2 30/03/2022 | 6/06/2022

2 Rio Apartads 1.745 107,7 30/03/2022 | 23/04/2022 B

3 Cafio Barro Blanco 16/04/2022 | 19/04/2022

4 Rio Zungo- boquetes 4/05/2022 |  7/06/2022

SUBTOTAL 3705 | e84 | 000 | 00000
TOTAL PROYECTO 31000 | o0 | ]

PORCENTAJE EQUIVALENTE AL o ] _
TOTAL DEL PROYECTO 12,0% 82.4% -- —
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Registro fotografico

Durante cada una de las actividades del
proyecto se tomd& registro fotogrdfico
de las actividades del mantenimiento
manual, dejando evidencia de las obras
CON sSuUSs respectivos avances y cambios.
A continuacidn, se relacionan fotos de
algunas de las actividades realizadas del
antes y después de las intervenciones.

Rio Carepita. Este afluente presentaba
como su mayor afectacion, las cantidades
de ramas Yy restos vegetales tales como
buchon de aguag, apostados sobre el cauce
Yy que fueron evacuados con la actividad
nManual

INnternacional

Cafno Zunguito. Este afluente presentabo
como su mayor afectacion fueron las
cantidades de ramas y restos vegetales
caidossobreelcaucequefueronevacuados
con la actividad manual.
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Cano Chocoanita. Este cano presentaba
gran cantidad de ramas caidas, residuos
solidos ordinarios, que causaban
contaminacion y afectacion del cauce.
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Cano Vereda Punto Rojo. Presentaba
una alta cantidad de buchon de agua en
el tramo intervenido, este material que
obstruia el libre paso del agua fue retirado
del cauce manualmente, mediante corte
con machete y halado manual por las
cuadrillas

Proyectos




Cano lagartijo. Este cano presentaba gran
cantidad material vegetal, que causaban
contaminacion y afectacion del cauce e
impedimento del flujo normal, este material
fue retirado de manera manual.

Cano Promexcol. Este afluente presentaba

como su mayor dafectacion fueron

as

cantidades de ramas y restos vegetales
caidossobreelcaucequefueronevacuados

con la actividaod manual y puestos
disposicion lejanos al cauce.
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Registro fotografico relimpia mecanica

Rio Grande - Boquete Punto Rojo

/k

Rio Carepa- Reforzamiento de Jarillon

INnternacional

Laboral INnfraestructurao
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Rio Apartadoé - Reforzamiento de Jarillon Cano Pechindé

Cano Toribio Cano Blanco

Via sin nombre, Carepa, Antioquia, Colombia

Antiogquia
Colombia
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Cano Katia DIAGNOSTICO DE LOS AFLUENTES DE LA REGION DE URABA
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Resultado de los pardmetros de afectacion resultados en campo

DESCRIPCION UNIDAD PUNTOS
Diqgnéstico 2023 El objetivo del proyecto fue verificar los

tramos y las afectaciones en 66 afluentes CANTIDAD DE PALIZADAS

con una longitud de 4993 kildbmetros
ineales, sin embargo, durante el desarrollo
del proyecto se identificaron tres afluentes
mMAas gue no estdn en el inventario inicial,
estos fueron: cano Toribio, el cano Puerto CANTIDAD DE ARBOLES CAIDOS
Alegre y el cano Martinero, lo que dio
como resultado final 69 afluentes con uno

Ademds de lo anterior, finalizando ano
2022, por solicitud del comité técnico vy
de la junta directiva, se llevd a cabo el
inventario en los principales afluentes del
rio Ledn y sus canos colectores que hacen
parte de la red hidrica del sector bananero

de la region ge Uraba. El objetivo principal longitud total de 536.5 kildbmetros lineales

fue verificar aofectaciones tales como: . . . .
iInventariados lo que equivale a un 106% de

represamiento del aguag, desbordamientos, 1 . . . 2
fluio discontinuo del cauce en periodos kilometros recorridos, como se evidencia ACUMULACION DE RESIDUQOS
en el siguiente mapoa.

luviosos que provocan inundacion en la

ACUMULACION DE SEDIMENTOS

ACUMULACION DE BUCHON DE AGUA

cuenca media-baja en sectores poblados CANOS Y RIOS TAPONADOS POR VEGETACION

concomunidades,sectorescon produccion
agricola y pecuaria y los resultados fueron TOTAL 1295
los siguientes: '

Internacional Laboral Ambiental
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